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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych i ceramicznych

zawód deficytowy

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Opiekunowie dziecięcy

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Instruktorzy nauki jazdy

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Barmani

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Szklarze

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

Gospodarze budynków

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Technicy technologii żywności

Dietetycy i żywieniowcy

Rolnicy upraw polowych

Położne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Pracownicy domowej opieki osobistej

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, futrzarskich i skórzanych gdzie 
indziej niesklasyfikowani

Kierownicy produkcji w rolnictwie i leśnictwie

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


