
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat żniński 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT zawód deficytowy
Układacze towarów na półkach

Doradcy finansowi i inwestycyjni

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Archiwiści i muzealnicy

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Pracownicy do spraw statystyki, finansów i ubezpieczeń

Pracownicy obsługi biurowej

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Technicy fizjoterapii i masażyści

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy weterynarii

Rękodzielnicy wyrobów z drewna i pokrewnych materiałów

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


