
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat żniński 

INFORMACJA SYGNALNA 2018 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kierownicy do spraw budownictwa

Technicy nauk biologicznych (z wyłączeniem nauk medycznych)

Bibliotekoznawcy i specjaliści zarządzania informacją

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Lektorzy języków obcych

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

zawód deficytowy

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Pomocnicy biblioteczni

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Archiwiści i muzealnicy

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Ekonomiści

Specjaliści ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani

Analitycy finansowi

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Inżynierowie mechanicy

Asystenci nauczycieli

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Nauczyciele szkół specjalnych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Dietetycy i żywieniowcy

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Filolodzy i tłumacze

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Wyprawiacze skór, garbarze i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


