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Klauzula Informacyjna

Organizatorami Imprezy jest Powiat Zniriski i Powiatowy Urzad Pracy w Zninie.

Uczestnikiem Targdéw Pracy i Edukacji (dalej jako Impreza) jest kazda osoba fizyczna (przedsiebiorstwo,

szkota/podmiot), ktdra bierze udziat w Imprezie (dalej jako Uczestnik).

W trakcie Imprezy wizerunek Uczestnikéw bedzie utrwalany za pomocg urzgdzen rejestrujacych obraz

i dzwiek.

Udziat w imprezie jest dobrowolny i jednoznaczny z wyrazeniem przez Uczestnika zgody

na wykorzystanie, w tym rozpowszechnianie przez Powiat Zninski i Powiatowy Urzad Pracy w Zninie

jego wizerunku, utrwalonego w trakcie Imprezy za pomocg urzadzen rejestrujgcych obraz i dzwiek,
poprzez jego publikacje w catosci lub we fragmentach na profilach spotecznosciowych (m.in. Facebook,

Youtube), stronach internetowych Powiatu Zniriskiego i Powiatowego Urzedu Pracy w Zninie,

publikacjach, prezentacjach, materiatach filmowych, oraz innego rodzaju materiatach informacyjnych

(takze w wersji drukowanej i elektronicznej).

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.

z2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem danych osobowych Uczestnikéw jest Powiatowy Urzad Pracy w Zninie,
ul. Sktadowa 4, 88-400 Znin, telefon kontaktowy: 52303 10 64 oraz Starosta Zninski,
ul. Potockiego 1, 88-400 Znin, telefon kontaktowy 52 303 11 00;

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panstwo kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu
email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora;

3) Dane osobowe Uczestnikéw (imie, nazwisko, adres e-mail, numer telefonu, nazwa
reprezentowanego Wystawcy, dane adresowe, wizerunek, gtos) bedg przetwarzane w celu promogji
i organizacji imprezy w ktérej biorg udziat (informacja w mediach oraz publikacjach Administratora)
i do realizacji celéw wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku prac, w szczegdlnosci realizacji zadan ustawowych, w tym weryfikacji
uprawnien i danych, rejestracji i ustalania statusu, zapewnienia pomocy okreslonej w ustawie,
wydawania decyzji w zakresie statusu i $wiadczen, prowadzenia postepowan kontrolnych
i egzekucyjnych, realizacji obowigzkéw sprawozdawczych i obowigzkdw w zakresie statystyki
publicznej oraz okreslania planéw dalszych dziatan wynikajacych z przepiséw prawa oraz aktéw
wykonawczych do ustawy, Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, Kodeksu postepowania administracyjnego z dnia 14 czerwca
1960 r., innych celéw okreslonych w przepisach —art. 6 ust. 1 lit. ci art. 9 ust. 2 lit. g, h RODO.

4) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - w zakresie
wyrazonej przez Panstwa zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach innych
niz wynikajace z przepisdw prawa.

5) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych,
w tym przepiséw archiwalnych( maksymalnie 50 lat).

W przypadku wyrazonej przez Panstwo zgody na przetwarzanie danych osobowych innych
niz wynikajace z przepisow prawa, Pafistwa dane bedg przetwarzane do momentu jej odwotania.

6) Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaé
profilowaniu.

7) Panstwa dane osobowych nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy

Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).
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8) W zwiazku z przetwarzaniem Paristwa danych osobowych, przystuguja Paristwu nastepujace prawa:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

w przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody osoby na przetwarzanie
danych osobowych ( art. 6 ust. 1 lit. a RODO ), przystuguje Panstwu prawo cofniecia tej zgody
w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wptywu na zgodno$¢ przetwarzania danych, ktérego

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

9) Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkowe. Nieprzekazanie danych skutkowaé

bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 5 ppkt. 3.

10) Podanie przez Panstwa danych w przypadku zgody jest dobrowolne, aczkolwiek ich niepodanie,

bedzie skutkowato brakiem mozliwosci kontaktu.

1) Odbiorcami Pani/Pana danych bedy: minister wtasciwy ds. pracy prowadzacy rejestr centralny,

podmioty, ktére na podstawie zawartych umow (w tym umdw powierzenia przetwarzania danych
osobowych) przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora oraz podmioty, organy

uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa i zawartych umow.



