WNIOSKODAWCA:

(adres e-mail)

POWIATOWY URZAD PRACY
W ZNINIE

UL. SKLADOWA 4

88-400 ZNIN

WNIOSEK O UDOSTEPNIENIE INFORMACJI PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 2 ust.1 i art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostepie do informacji publiczne;j
prosz¢ o udostepnienie informacji w nastepujgcym zakresie:

Jednoczes$nie, na podstawie art. 14 ust. 1 powotanej ustawy, wnosze o udostgpnienie mi powyzszych informacji
W nastepujacy sposob*:

przestanie informacji w formie elektronicznej poczta elektroniczng na podany powyzej adres e-mail

przestanie informacji w formie wydruku/kserokopii poczta na podany powyzej adres do korespondencji

udostepnienie dokumentéw do wgladu w urzgdzie w uzgodnionym terminie

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych we wniosku moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm. w celu udzielania informacji publicznej
lub wydania decyzji o0 odmowie udzielenia informacji publicznej.

Oséwiadczam, ze zapoznatam/zapoznatlem™** si¢ z klauzulg informacyjna zaltaczona do niniejszego wniosku.

miejscowo$é i data podpis wnioskodawcy

* proszg zakresli¢ jedno whasciwe pole krzyzykiem
** niepotrzebne skresli¢

Pouczenie:
Udostepnianie informacji publicznej na wniosek nastgpuje bez zbgdnej zwloki, nie pdézniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia zlozenia
wniosku, z zastrzezeniem art. 13 ust. 2 i art. 15 ust. 2 ustawy o dostgpnie do informacji publiczne;j.

Jezeli informacja publiczna nie moze by¢ udostepniona w terminie okreslonym powyzej, Powiatowy Urzad Pracy w Zninie powiadamia
W tym terminie o powodach opoéznienia oraz o terminie, w jakim udostgpni informacjg, nie dluzszym jednak niz 2 miesiace od dnia ztozenia
wniosku.

Dostep do informacji publicznej jest bezptatny. Jednak jezeli w wyniku udostepnienia informacji publicznej na wniosek, Powiatowy Urzad
Pracy w Zninie ma ponies¢ dodatkowe koszty zwigzane ze wskazanym we wniosku sposobem udostepnienia lub koniecznoscia
przeksztatcenia informacji w forme wskazang we wniosku, Powiatowy Urzad Pracy w Zninie moze pobra¢ od wnioskodawcy optate w
wysoko$ci odpowiadajacej tym kosztom.

Powiatowy Urzad Pracy w Zninie w terminie 14 dni od dnia zlozenia wniosku, powiadomi wnioskodawce o wysokosci optaty.
Udostepnienie informacji zgodnie z wnioskiem nastepuje po uptywie 14 dni od dnia powiadomienia wnioskodawcy, chyba ze wnioskodawca
dokona w tym terminie zmiany wniosku w zakresie sposobu lub formy udostgpnienia informacji albo wycofa wniosek.




KLAUZULA INFORMACYJINA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm. informujemy, iz:

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zninie

(ul. Sktadowa 4, 88-400 Znin, telefon kontaktowy: 52 303 10 64).

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogag Panstwo kontaktowac¢ si¢ z Inspektorem

Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@znin.praca.gov.pl.

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane b¢da w celu udzielania informacji publicznej lub wydania

decyzji o odmowie udzielenia informacji publicznej, na podstawie ustawy o dostepie

do informacji publicznej w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ,,a”, ,c” — ogdlnego rozporzadzenia

o0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., tj. na podstawie wyrazonej zgody oraz

gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypehlienia obowigzku prawnego cigzacego

na administratorze.

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda tylko osoby, jednostki lub instytucje upowaznione

do tego z mocy prawa.

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem

okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrgbnych, w tym przepiséw archiwalnych.

Posiada Pan/Pani prawo do:

1) cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

2) zgdania od administratora dostepu do danych osobowych,

3) prawo do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jakim jest Prezes Urzgdu Ochrony

Danych Osobowych,

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Konsekwencja odmowy podania danych osobowych

bedzie brak mozliwosci realizacji wniosku o dostep do informacji publiczne;.

Pana/Pani dane nie bedg poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji (profilowaniu).

. Pana/Pani dane nie beda przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji

miedzynarodowe;j.



