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Ogtoszenie o naborze na stanowisko Psycholog w ramach
projektu pilotazowego pn. ,, Mtodzi Aktywni — Punkt
Doradztwa dla Mtodziezy” finansowanego ze Srodkow
rezerwy Funduszu Pracy.

1. Informacja o Zamawiajgcym

Powiatowy Urzad Pracy w Zninie
ul. Sktadowa 4, 88 - 400 Znin
tel. 52 303 1064, fax 52 303 1085

e-mail: tozn@praca.gov.pl

2. Przedmiot zamoéwienia

Przedmiotem zamowienia jest zatrudnienie w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Zninie Psychologa na podstawie umowy zlecenie.

3. Szczegobtowy opis zamodwienia

Powiatowy Urzad Pracy w Zninie w ramach projektu pilotazowego "Mtodzi Aktywni -
Punkt Doradztwa dla Miodziezy” realizowanego na podstawie naboru na projekty
pilotazowe pod nazwg ,,Czas na Mtodych — punkty doradztwa dla mfodziezy”
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej finansowanego ze srodkéw Funduszu
Pracy zatrudni na umowe zlecenie Psychologa.

W ramach utworzonego Punktu Doradztwa dla Mtodziezy zaproponujemy osobom
mtodym do 30 roku zycia spotkania z Psychologiem (w formie dyzuréw), ktére
usprawnig aktywne poszukiwanie pracy, bedg waznym elementem wsparcia mtodych
0s0b.

Dyzur Psychologa bedzie odbywat sie dwa razy w miesigcu po 5 godzin, zgodnie

z ustalonym harmonogramem. Punkt czynny bedzie od poniedziatku do pigtku

(w dni pracy urzedu) w godzinach: od 8:00 do 15:30 - poniedziatek, czwartek, pigtek
oraz od 9:00 do 17:00 - wtorek, Sroda.

Zakres obowigzkow: prowadzenie indywidualnego poradnictwa psychologicznego
(konsultacji/porad psychologicznych) w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy

w Zninie polegajacego na wstepnym rozpoznaniu i diagnozie problemu



oraz przedstawieniu propozycji pomocy, wzmocnienie zdolnosci do rozwigzywania
probleméw spoteczno-zawodowych, wyposazenie w wiedze, umiejetnosci

i motywowanie do zmiany postaw zyciowych, przygotowanie materiatdw
pomocniczych dla uczestnikéw projektu, prowadzenie dokumentacji m.in.: karty
czasu pracy, karty wsparcia uczestnikow projektu.

4. Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie zlecenia moga ubiegac sie Oferenci, ktorzy posiadajg niezbedng wiedze
i doswiadczenie do wykonania zamoOwienia. Za spetnienie warunku posiadania
wiedzy i doswiadczenia Zamawiajgcy uzna:

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie/ukonczenie studiow podyplomowych — kierunek
psychologia, potwierdzone kserokopig dyplomu,

- udokumentowane minimum dwuletnie doswiadczenie zawodowe w zawodzie —
kserokopie dokumentéw.

5. Termin realizacji zamoéwienia

Okres realizacji zamoOwienia: wrzesien 2023 r. — listopad 2024 r. (w terminie
wskazanym w harmonogramie ustalonym z Zamawiajgcym).

6. Warunki ptatnosci

Przelewem na konto raz w miesigcu z dotu, ostatniego dnia roboczego danego
miesigca. Oferent bedzie zobowigzany dotgczy¢ do rachunku/faktury dokumenty
potwierdzajgce wykonanie ustugi.

7. Kryterium wyboru oferty

Wybor osoby nastgpi na podstawie rozmowy przedstawicieli Powiatowego Urzedu
Pracy w Zninie z Oferentami — ustalenie wspolnie warunkéw pracy w ramach
umowy zlecenie (w trakcie rozmowy uwzglednione bedzie dotychczasowe
doswiadczenie zawodowe, oferta cenowa, propozycja wspotpracy z klientem w
Punkcie).

8. Sposadb i termin skiadania ofert

Oferta musi zawierac:
1) wypeltnione i podpisane zatgczniki do ogtoszenia,
2) CV osoby zainteresowanej,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych ~wymagane wyksztalcenie
i doswiadczenie zawodowe (opatrzone klauzulg: ,Za zgodnosc¢ z oryginatem”).



Oferte nalezy dostarczy¢ osobiscie do siedziby Zamawiajgcego (sekretariat)

lub przestaé¢ poczta tradycyjna na adres Powiatowy Urzad Pracy w Zninie,

ul. Sktadowa 4, 88-400 Znin. Na kopercie nalezy umiesci¢ zapis: ,,Ogtoszenie -
umowa zlecenie Psycholog.”

Oferte nalezy dostarczy¢ do dnia 04.08.2023 r. do godziny 12:00. Oferty, ktore
wplyna po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

9. Osoba uprawniona do porozumiewania sie z Oferentami

e Pani Olga Berdysz, tel. 523031064
e Pani Ewa Szarszewska, tel. 52 3031064 wew. 61.

Pozostate informacje

Jezeli ztozona oferta nie wyczerpie wszystkich wymogéw Zamawiajgcego,
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zadania od Oferentow skiadania
dodatkowych wyjasnien.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia niniejszego ogtoszenia bez
podania uzasadnienia, a takze do pozostawienia postepowania bez wyboru oferty.

Ztozenie ofert nie jest wigzace dla Zamawiajgcego.

Zatgczniki:

1) Formularz ofertowy

2) Klauzula informacyjna

3) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w
procesie rekrutacji oraz o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej o
przetwarzaniu danych osobowych



Zatacznik nr 1 do Ogtoszenia o0 naborze na stanowisko Psycholog... z dnia 24.07.2023 r.

miejscowos$¢, data

Powiatowy Urzad Pracy w Zninie
ul. Sktadowa 4
88-400 Znin

Formularz ofertowy

Imie i nazwisko/Nazwa
Wykonawcy

adres

telefon

e-mail

W odpowiedzi na Ogtoszenie o naborze na stanowisko Psycholog w ramach
projektu pilotazowego pn. ,Mtodzi Aktywni — Punkt Doradztwa dla Miodziezy”
finansowanego ze srodkow rezerwy Funduszu Pracy z dnia 24.07.2023 r., oferuje
wykonanie przedmiotu zamdéwienia na kwote:

brutto: .......................... zZ{godzine

Razem:

w 2023 roku przez 4 miesigce dyzur dwa razy w miesigcu po 5 godzin: ............... zt;
w 2024 roku przez 11 miesiecy dyzur dwa razy w miesigcu po 5 godzin: .............. zk.

1. Sktadajgc oferte oSwiadczam, ze:
1) Zapoznalem/am sie z warunkami postepowania, dokumentacjg postepowania
i przyjmuje je do wiadomosci bez zastrzezen.
2) Posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli ustawy nakitadajg obowigzek posiadania takich uprawnien.
3) Znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia.




4) Powyzsza cena obejmuje catkowity koszt wykonania zamowienia
oraz zamowienie zostanie wykonane zgodnie z warunkami okreslonymi
w ogtoszeniu do skfadania oferty i zapisami umowy.

5) Akceptuje termin ptatnosci.

6) Zamowienie zrealizuje w terminie zgodnym z harmonogramem ustalonym
z Zamawiajgcym.

7) Zobowigzuje sie do zawarcia umowy w przypadku, gdy w prowadzonym
postepowaniu zostanie wybrana zaproponowana przeze mnie oferta jako
oferta najkorzystniejsza.

8) Nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust 1 pkt 1 — 3
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. 2023 poz. 129 z p6zn. zm.).

9) Posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych, nie bytem/am karany za umysine przestepstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe.



Zatacznik nr 2 do Ogtoszenia o0 naborze na stanowisko Psycholog... z dnia 24.07.2023 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.(RODO) w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og0lne rozporzadzenie

o ochronie danych), (Dz. Urz. UE L z 2016 r. Nr 119, s. 1 ze zm.) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Powiatowy Urzad Pracy w
Zninie ul. Sktadowa 4, 88-400 Znin, e-mail:tozn@praca.gov.pl, telefon kontaktowy:
52 303 10 64.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym moga sie Panstwo
kontaktowac we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem adresu e-mail: inspektor@znin.praca.gov.pl lub pisemnie na adres
Administratora.

3. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu:

1) przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia wynikajgcego z
art. 221 kodeksu pracy , w zakresie: imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych
kontaktowych, wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia. Podstawag przetwarzania ww. danych osobowych jest obowigzek
prawny wynikajacy art. 6 ust. 1 lit. c RODO,

2) przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na
przetwarzanie danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz wskazane w
punkcie powyzej, przekazanych w CV i innych dokumentach. Podstawg
przetwarzania jest zgoda wyrazona na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO,

4. Administrator nie zamierza przekazywac Panstwa danych osobowych do panstwa
trzeciego ani organizacji miedzynarodowych.

5.0dbiorcami Pani/Pana danych mogg by¢ uprawnione instytucje okreslone przez
przepisy prawa oraz podmioty przetwarzajgce, ktére Swiadczg ustugi na rzecz
Administratora danych i ktérym te dane sg powierzane.

6. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia
danej rekrutaciji,

7. Osoba, ktérej dane dotycza ma prawo do:

1) dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, w przypadkach przewidzianych prawem: prawo do usuniecia danych,
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze prawo do
przenoszenia danych

2) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, w sytuacji, gdy uzna ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO)



Zatacznik nr 2 do Ogtoszenia o0 naborze na stanowisko Psycholog... z dnia 24.07.2023 r.

3) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem zgodnie
z art. 6 ust. 1 lita (RODO).

W zakresie, w ktorym podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych, jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO, nie przystuguje Pani/Panu: prawo do
usuniecia danych osobowych, prawo do przenoszenia danych osobowych oraz
prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

8. Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia,
danych kontaktowych, wyksztatcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia
jest warunkiem wziecia udziatu w danym procesie rekrutacyjnym. W pozostatym
zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne.

9. Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
nie bedg podlegac profilowaniu, nie bedg powierzane podmiotom i osobom trzecim,
za wyjatkiem oraz w sytuacjach, jezeli beda tego nakazywaly szczegolne przepisy
prawa.

Data i podpis



Zatacznik nr 3 do Ogtoszenia o0 naborze na stanowisko Psycholog... z dnia 24.07.2023 r.

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH W PROCESIE REKRUTACJI ORAZ O ZAPOZNANIU SIE Z
TRESCIA KLAUZULI INFORMACYJNEJ O PRZETWARZANIU DANYCH
OSOBOWYCH

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (Dz. U. UE. L. 2016.119.1

z dnia 2016.05.04), oswiadczam, iz zapoznatem/am sie z trescig klauzuli
informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych, stanowigcg zatgcznik nr 2

do Ogtoszenia o0 naborze na stanowisko Psycholog w ramach projektu pilotazowego
pn. ,Mtodzi Aktywni — Punkt Doradztwa dla Mtodziezy” finansowanego ze Srodkéw
rezerwy Funduszu Pracy oraz wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze
mnie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji przez Administratora danych

osobowych Powiatowy Urzad Pracy w Zninie.

(miejscowosé, data) (podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



	Powiatowy Urząd Pracy

