................................................ 

(pieczątka instytucji szkoleniowej) 
OFERTA SZKOLENIOWA

I. Nazwa i adres instytucji szkolącej………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………..

1. forma organizacyjno-prawna prowadzonej działalności ........................................................ 

2. w sprawie oferty kontaktować się z: ...................................................................................... 

telefon: …………………
fax: …………………e-mail …….…………………….………

3. osoba upoważniona do podpisania umowy szkoleniowej (imię i nazwisko, stanowisko)………………………………………….………………………………………… 

4. REGON ……………………………………….…………………………………………… 

5. NIP ……………………………………………..………………………………………….. 

6. Nazwa banku i numer rachunku bankowego ………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….

II. Posiadane zezwolenia na organizację szkolenia: 
1. wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych:    TAK   NIE    (zakreślić właściwe)

2. aktualny wpis do właściwego rejestru/wpis do ewidencji działalności gospodarczej (podać numer)  ......................................................................................................................................... 

3. inne wymagane zezwolenia (wymienić) ……………………………………………….…… 

…………………………………………………………………………………………….….……………………………………………………………………………………………………...

III. Nazwa szkolenia …………................................................................................................... 

………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………….…..

1. Szkolenie zakończone będzie: 

a) wydaniem: zaświadczenia o ukończeniu szkolenia, dyplomu, świadectwa, certyfikatu* 

b) przewidywane jest złożenie egzaminu zewnętrznego przed komisją* 
* niewłaściwe skreślić 
IV. Program nauczania (należy załączyć program szkolenia), który zgodnie z § 71 ust. 3 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r.  poz. 667) powinien zawierać: 

a) nazwę i zakres szkolenia; 

b) czas trwania i sposób organizacji szkolenia; 

c) wymagania wstępne dla uczestników szkolenia; 

d) cele szkolenia ujęte w kategoriach efektów uczenia się z uwzględnieniem wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych; 

e) plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzględnieniem, w miarę potrzeby, części teoretycznej i części praktycznej; 

f) opis treści  - kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych; 

g) wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych; 

h) przewidziane sprawdziany i egzaminy. 

V. Wykładowcy i instruktorzy prowadzący zajęcia w trakcie szkolenia: 
Należy podać ilość osób przewidzianych do prowadzenia zajęć oraz ich poziom wykształcenia i doświadczenie w zakresie szkolenia.
	Lp.
	Imię i nazwisko
	Informacje na temat wykształcenia, kwalifikacji zawodowych, doświadczenia niezbędnych do wykonania zamówienia
	Zakres wykonywanych czynności przy realizacji szkolenia

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


VI. Liczba godzin szkoleniowych: 
· ogółem ................. godzin. 
- w tym : - zajęcia teoretyczne …………………. godzin

                - zajęcia praktyczne ..............godzin 

Godzina zegarowa szkolenia liczy 60 minut i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 minut oraz przerwę liczącą średnio 15 minut, z wyłączeniem sytuacji gdy przepisy stanowią inaczej.
VII. Czas trwania szkolenia: .................................. dni. 

Planowane terminy szkolenia: ………………………………………………………………..
VIII. Miejsce odbywania szkolenia: 
1. zajęcia teoretyczne: ..................................................................................................................

…..………………………………………………………………………………………………

2. zajęcia praktyczne: …………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………. 

3. liczba uczestników szkolenia przypadająca na jedno stanowisko zajęć praktycznych - ................ (ilość osób). 

IX. Koszty organizacji szkolenia: 
1. Koszt ogółem w przeliczeniu na jednego uczestnika brutto *: ................................. 
* w koszcie szkolenia trzeba uwzględnić:, koszt egzaminu państwowego w przypadku szkoleń, które zakończone są takim egzaminem, 
w tym: - koszt egzaminów państwowych: ……………………………………………..… 

2. Koszt osobogodziny brutto (Koszt szkolenia 1 osoby : liczbę godzin szkoleniowych ogółem) ………………………………………………………. zł
Wykonawca ubezpieczy na czas trwania szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych 
w związku ze szkoleniem oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, uczestników szkolenia, którym nie przysługuje stypendium oraz uczestników szkolenia, którym przysługuje stypendium, o którym mowa w art. 41 ust. 3b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r.  poz., 149), to jest uczestników szkolenia, którzy w trakcie szkolenia podjęli zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą. Lista osób podlegających ubezpieczeniu od NNW zostanie przekazana Wykonawcy przed podpisaniem umowy. Ponadto Zamawiający niezwłocznie po zaistnieniu okoliczności, 
o której mowa w art. 41 ust. 3b ww. ustawy, poinformuje Wykonawcę o potrzebie ubezpieczenia uczestnika szkolenia. 

X. Wykaz pomieszczeń, w których odbywać się będą zajęcia (z uwzględnieniem m.in. bezpiecznych i higienicznych warunków realizacji szkolenia, wielkości sal, dostępu 
do pomieszczeń sanitarnych, wyposażenia w sprzęt audiowizualny, materiały dydaktyczne): 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………...

XI. Wyposażenie w sprzęt (wymienić posiadany sprzęt, który będzie wykorzystany 
do przeprowadzenia szkolenia): 
	Nazwa i rodzaj sprzętu/ urządzeń/ środków dydaktycznych
	Ilość
	Stan techniczny
	Własny/wydzierżawiony

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


XII. Sposób sprawdzania efektów szkolenia: 
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
XIII. Sposób nadzorowania przebiegu szkolenia (opisać oraz podać imię i nazwisko osoby nadzorującej): 

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................XIV. Informacja o posiadanym certyfikacie jakości usług zgodnym z zakresem tematycznym szkolenia (dołączyć potwierdzona za zgodność z oryginałem kserokopię dokumentu): ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Oświadczam, iż oferta odpowiada warunkom zaproszenia i jest ważna przez czas związania ofertą, to jest przez okres 30 dni. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.

..............................................
                data
                                                                                                                                                                                                                 ..............................................................
                                                                                                          imienna pieczątka i podpis
                                                                                                   
przedstawiciela instytucji szkoleniowej
Załączniki do oferty: 

1. Wzór dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zgodny z § 71 ust. 4 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 667) lub zgodny  z § 18 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r., poz. 186). 
W przypadku wydawania zaświadczenia zgodnego ze wzorem określonym w rozporządzeniu MEN z dnia 11 stycznia 2012 r. należy dołączyć do niego suplement zawierający następujące informacje: 
- okres trwania szkolenia; 
- tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych 

oraz numer z rejestru zaświadczenia, do którego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie. 
2. Program szkolenia 

3. Proponowany harmonogram z podziałem na ilość dni i godzin w poszczególnych dniach, obejmujący przeciętnie nie mniej niż 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba że przepisy odrębne przewidują niższy wymiar szkolenia. 

4. Oświadczenie przedstawiciela Instytucji szkoleniowej dot. uprawnień, wiedzy, potencjału, sytuacji ekonomicznej
i finansowej. 

5. Oświadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

6. Oświadczenie instytucji szkoleniowej o posiadaniu uprawnień przez osoby wyznaczone do realizacji szkolenia
Załącznik nr 4 do oferty
...................................................
     (pieczęć instytucji szkoleniowej)
OŚWIADCZENIE
Jako przedstawiciel Instytucji Szkoleniowej

..........................................................................................................................

.......................................................................................................................... 
(dokładna nazwa i adres instytucji)
oświadczam, że:

· posiadam uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień;

· posiadam  niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz potencjał techniczny,  

     a także dysponuję osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;

· znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia.
...............................
                 data
                                                                          ...................................................
                                                                                                     (imienna pieczątka i podpis

                                                                                            przedstawiciela instytucji szkoleniowej)
Załącznik nr 5 do oferty
……………………………………...

  (pieczęć instytucji szkoleniowej)

Oświadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu 

do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
Oświadczam, że posiadam aktualny na 2016 rok wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych o numerze ..........................................................., prowadzony przez Wojewódzki Urząd Pracy w  ................................................... zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 października 2004 r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 781).

Świadomy odpowiedzialności z art. 233 §1 i 297 §1 Kodeksu Karnego za składanie fałszywych zeznań oświadczam, że wyżej podane informacje są zgodne ze stanem faktycznym.
 .............................................                                                                       ……………………….........................

    (miejscowość i data)                                                                                       (imienna pieczątka i podpis

                                                                                                                    przedstawiciela instytucji szkoleniowej)

Załącznik nr 6 do oferty
………………………………….

(pieczęć instytucji szkoleniowej)

OŚWIADCZENIE

Składając ofertę na zorganizowanie i przeprowadzenie usługi szkolenia pn:

.................................................................................................................................
................................................................................................................................. 

oświadczam/ oświadczamy*, że osoby, które będą uczestniczyć w realizacji usługi szkolenia, posiadają wymagane prawem uprawnienia niezbędne
do wykonywania powierzonych im czynności. 

.............................................                                                                       ……………………….........................

    (miejscowość i data)                                                                                       (imienna pieczątka i podpis

                                                                                                                    przedstawiciela instytucji szkoleniowej
* niepotrzebne skreślić

