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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
 
	ADNOTACJE URZĘDOWE 


	1
	Imię i nazwisko członka Komisji Konkursowej. 
	 

	2
	Nazwa i adres Oferenta. 
	 

	3
	Numer oferty. 
	 

	4
	Nazwa zadania publicznego wskazana w ogłoszeniu konkursowym.
	

	5
	Tytuł zadania publicznego.
	


  

	Ocena merytoryczna oferty
(wypełnia członek Komisji Konkursowej)

	Lp. 
	Kryterium 
	Dokument uwzględniany przy ocenie
	Wpisać TAK / NIE 
	Uwagi 

	1
	Zadanie będzie realizowane na rzecz adresatów określonych w ogłoszeniu. 
	formularz oferty
	 
	 

	2
	Zgodność oferty z rodzajem zadania publicznego wskazanym w ogłoszeniu konkursowym w tym:
a) Oferta jest zgodna z treścią ogłoszenia, 
b) Kosztorys nie zawiera błędów rachunkowych,
c) Opis poszczególnych działań w zakresie realizacji  zadania publicznego jest spójny z harmonogramem i kosztorysem,
d) Zakres merytoryczny grupowych zajęć integracyjnych obejmuje wszystkie obszary tematyczne wymagane w ogłoszeniu.
	formularz oferty
	 
	 

	3
	Możliwość realizacji zadania publicznego przez Oferenta - posiadanie zaplecza technicznego gwarantującego prawidłową realizację zadań tj. dysponowanie salą na prowadzenie zajęć  na terenie miasta Żnin 
	formularz oferty
oświadczenie Oferenta załącznik 
nr 2
	
	

	4
	Możliwość realizacji zadania publicznego przez Oferenta - dysponowanie kadrą dydaktyczną do prowadzenia zajęć posiadającą odpowiednie wyksztalcenie i doświadczenie zawodowe.
	formularz oferty
oświadczenie Oferenta załącznik 
nr 2
	
	







	
	UWAGA 
Jeżeli w którymkolwiek z powyższych punktów wpisano „NIE”, oferta nie podlega dalszej ocenie. Poniżej jako przyznaną liczbę punktów należy wpisać „0”. 
 






	Lp.
	Kryterium
	Maksymalna liczba punktów
	Dokument uwzględniany przy punktacji
	Przyznana liczba punktów
	Uwagi

	1
	Przedstawiona kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania - przejrzysta konstrukcja kosztorysu.
	           15
(tak - 15 pkt
nie - 0 pkt)
	formularz
oferty
	
	 

	2
	Jakość wykonania zadania publicznego - rozszerzenie oferty o dodatkowe bezkosztowe  działania  poza wymaganymi w ofercie.
	10
(tak - 10 pkt
nie - 0 pkt)
	formularz oferty
	
	

	3
	Jakość wykonania zadania publicznego i kwalifikacje osób, przy udziale których będzie realizowane zadnia publiczne

Doświadczenie kadry (w okresie po 31.12.2014) w prowadzeniu szkoleń / zajęć z zakresu grupowego poradnictwa zawodowego lub zajęć psychologicznych

(1 szkolenie – 0 pkt, 2 szkolenia -5 pkt, 3 szkolenia -10  pkt., 4 i więcej -20 pkt.)

	20

punkty nie sumują się w przypadku angażowania kilku osób a będą wyliczane jako średnia wszystkich prowadzących zajęcia
	Oświadczenie Oferenta
zał. nr 2 do ogłoszenia
	
	

	4
	Uwzględnienie wkładu osobowego - świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków w realizacji zadania. 
	5
(tak -5 pkt,
nie - 0 pkt)
	formularz oferty
	
	 

	5
	Uwzględnienie wkładu rzeczowego - dysponowanie sprzętem do prowadzenia zajęć. 
	5
(tak - 5 pkt
nie - 0 pkt)
	formularz oferty
	
	

	6
	Dotychczasowa realizacja zleconych zadań publicznych (z uwzględnieniem rzetelności i terminowości oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel środków).
	
20
za każde prawidłowo przeprowadzone zadanie 5 pkt

(oceniane będą max 4 zlecone i przeprowadzone zadania publiczne okres realizacji po 31.12.2014r. )
	rekomendacje
opinie
	
	

	
	Razem ilość punktów 
	75
	Suma przyznanych punktów
	
	 


 


……………………………………………….
/data i podpis członka Komisji Konkursowej/




