
Zasoby informacji zawodowych
PUP w Żninie

3. Informacja o zakresie i formach działania instytucji
publicznych i niepublicznych, które mogą być przydatne 

w rozwiązywaniu problemów zawodowych, poszukiwaniu
pracy lub podejmowaniu działalności gospodarczej

Poniżej prezentujemy zestawienie instytucji, w których można uzyskać wsparcie w zakresie
rozwiązywania problemów zawodowych, poszukiwania pracy oraz podejmowania działalności
gospodarczej. 

1.Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00‐513 Warszawa
e-mail: info@mrpips.gov.pl
Infolinia dla Obywatela +48 222 500 108. Czynna w dni robocze w godzinach 8:15-16:15.
www.gov.pl/web/rodzina
Minister Rodziny Pracy i Polityki Społecznej odpowiada m.in. za przygotowanie i koordynację
realizacji Krajowego Planu Działań, tworzenie narzędzi i metod na potrzeby poradnictwa
zawodowego, pośrednictwa pracy, organizacji szkoleń bezrobotnych, aktywizacji bezrobotnych 
i poszukujących pracy, prowadzi badania i analizy rynku pracy, dysponuje Funduszem Pracy.

INSTYTUCJE RYNKU PRACY - realizują zadania państwa w zakresie promocji
zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej.
PUBLICZNE SŁUŻBY ZATRUDNIENIA (PSZ) - tworzą organy zatrudnienia wraz

 z powiatowymi i wojewódzkimi urzędami pracy, urzędem obsługującym ministra
właściwego do spraw pracy oraz urzędami wojewódzkimi, realizującymi zadania

określone ustawą.

https://www.gowork.pl/
https://www.gowork.pl/
https://www.gowork.pl/
https://www.gowork.pl/
https://www.gov.pl/web/rodzina


2.Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko-Pomorskiego
ul. plac Teatralny 2, 87-100 Toruń
e-mail: punkt.informacyjny@kujawsko-pomorskie.pl
tel. (56) 62 18 600, (56) 62 18 610
kujawsko-pomorskie.pl/ 
Do zadań wojewody w zakresie aktywności zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku
pracy należy sprawowanie nadzoru nad realizacją zadań wykonywanych przez marszałka
województwa, starostę, dyrektora WUP, dyrektora PUP, agencje zatrudnienia oraz inne podmioty
realizujące zadania wynikające z ustawy, zwanych dalej „jednostkami kontrolowanymi”,
w szczególności w zakresie:
1) udzielania przez urzędy pracy form pomocy;
2) kontroli realizowania przez podmioty, którym udzielono akredytacji, zobowiązań wynikających
z ustawy oraz umowy, na podstawie której udzielono akredytacji, zwanej dalej „umową
akredytacyjną”;
3) przestrzegania zasad i trybu wydatkowania środków Funduszu Pracy, w tym KFS;
4) kontroli realizacji zadań wynikających z ustawy;
5) kontroli agencji zatrudnienia w zakresie prawidłowości realizacji działań aktywizacyjnych.

Do zadań wojewody należy również:
- organizowanie i finansowanie szkoleń pracowników urzędu wojewódzkiego oraz WUP i PUP;
- realizacja zadań organu wyższego stopnia w postępowaniu administracyjnym w sprawach
dotyczących statusu bezrobotnego, poszukującego pracy oraz świadczeń z tytułu bezrobocia.

3.Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu
ul. Szosa Chełmińska 30/32, 87-100 Toruń
 e-mail: wup@wup.torun.pl
 tel. (56) 66 93 900
 wuptorun.praca.gov.pl/
Do zadań samorządu województwa w zakresie aktywności zawodowej, wspierania zatrudnienia
oraz rynku pracy należy m.in:
- określanie i koordynowanie regionalnej polityki w zakresie aktywności zawodowej, wspierania
zatrudnienia oraz rynku pracy w ramach strategii rozwoju województwa;
 - realizacja zadań związanych z KFS;
- prowadzenie badań i analiz rynku pracy oraz badań i analiz dotyczących realizacji form pomocy
i upowszechnianie ich wyników, w tym prowadzenie badania zapotrzebowania na zawody,
kwalifikacje i umiejętności – w celu poprawy efektywności prowadzonych działań na rzecz
wzrostu i promocji zatrudnienia;
- dokonywanie podziału kwot środków Funduszu Pracy między PUP; 
- koordynowanie na terenie województwa realizacji przez PUP programów finansowanych 
z rezerwy Funduszu Pracy;
- inicjowanie i realizowanie projektów pilotażowych;
- inicjowanie i realizowanie przedsięwzięć mających na celu rozwiązanie lub złagodzenie
problemów związanych z planowanymi zwolnieniami grup pracowników z przyczyn dotyczących
zakładu pracy. 

 

https://kujawsko-pomorskie.pl/
https://wuptorun.praca.gov.pl/


 WYKAZ STRON INTERNETOWYCH PRZYDATNYCH 
W ROZWIĄZYWANIU PROBLEMÓW ZAWODOWYCH

4.  Centrum Poradnictwa Zawodowego - Oddział w Bydgoszczy
ul. I. Paderewskiego 26, 85-075 Bydgoszcz
e-mail: oddzial.bydgoszcz@wup.torun.pl
tel. (56) 450 34 20
wup.torun.ibip.pl/public/?id=19555 
Do zakresu zadań CPZ, w tym jego Oddziałów Zamiejscowych, należy organizowanie 
i koordynowanie oraz świadczenie poradnictwa zawodowego, a także ich rozwijanie, 
w szczególności w powiatowych urzędach pracy na terenie województwa. 
 

5.  Powiatowy Urząd Pracy w Żninie
ul. Składowa 4, 88-400 Żnin
e-mail: tozn@praca.gov.pl
tel. (52) 30 31 064, (52) 30 31 083, (52) 30 31 112
znin.praca.gov.pl/ 
Do zadań samorządu powiatu w zakresie aktywności zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz
rynku pracy należy m.in:
- pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy;
- rejestrowanie bezrobotnych i poszukujących pracy;
- organizowanie i finansowanie form pomocy określonych w ustawie, w szczególności pośrednictwa
pracy, poradnictwa zawodowego, szkoleń, staży oraz prac interwencyjnych i robót publicznych;
- udzielanie informacji o zakresie form pomocy i możliwości ich zastosowania;
- prowadzenie sprawozdawczości z realizowanych zadań, w tym w zakresie badań ujętych 
w programie badań statystycznych statystyki publicznej oraz we współpracy z WUP, prowadzenie
badań i analiz dotyczących rynku pracy i ewaluacji polityk rynku pracy;
- inicjowanie i realizowanie przedsięwzięć mających na celu rozwiązanie lub złagodzenie problemów
związanych z planowanymi zwolnieniami grup pracowników z przyczyn dotyczących zakładu pracy;
- współpraca, w szczególności ze szkołami ponadpodstawowymi, uczelniami i podmiotami ekonomii
społecznej w zakresie realizacji poradnictwa zawodowego, w tym promowania uczenia się przez
całe życie oraz działań informacyjnych dotyczących wsparcia skierowanego do osób do 30. roku
życia. 

6.  Ochotnicze Hufce Pracy
ul. Glinki 140, 85-861 Bydgoszcz
e-mail: kgohp@ohp.pl
tel: (52) 36 30 464
ohp.pl/ 

Ochotnicze Hufce Pracy to państwowa jednostka budżetowa nadzorowana przez ministra
właściwego ds. pracy. OHP realizują działania na rzecz młodzieży w wieku od 14. do 30. roku życia,
w celu jej wsparcia w wypełnieniu obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki oraz podejmowaniu
i utrzymaniu zatrudnienia i rozwoju edukacyjno-zawodowego.

http://wup.torun.ibip.pl/public/?id=19555
http://wup.torun.ibip.pl/public/?id=19555
http://znin.praca.gov.pl/
http://znin.praca.gov.pl/
https://ohp.pl/
https://ohp.pl/


Do ich  głównych zadań należy: wspomaganie systemu oświaty poprzez aktywizację społeczną,
zawodową i ekonomiczną młodzieży, podejmowanie działań zmierzających do podwyższania
kwalifikacji zawodowych lub przekwalifikowania, wspieranie inicjatyw służących przeciwdziałaniu
bezrobociu i wychowaniu w procesie pracy, w tym organizowanie zatrudnienia oraz organizowanie
międzynarodowej wymiany młodzieży.

7.  Agencje zatrudnienia - wyspecjalizowane podmioty, wpisane do rejestru agencji zatrudnienia,
które świadczą pomoc w zakresie pośrednictwa pracy,  pracy tymczasowej, doradztwa
personalnego oraz poradnictwa zawodowego. 

Agencje powinny posiadać certyfikat marszałka województwa właściwego dla siedziby agencji,
potwierdzający wpis do rejestru podmiotów prowadzących agencje zatrudnienia. Agencje rejestrują
swoją działalność w wojewódzkich urzędach pracy. Marszałek województwa sprawuje kontrolę 
w zakresie przestrzegania warunków prowadzenia agencji zatrudnienia.
psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/rejestr-agencji-zatrudnienia 

8.  Akademickie Biura Karier -  jednostki działające przy uczelniach wyższych w Polsce, których
celem jest wspieranie studentów, absolwentów w wejściu i rozwoju na rynku pracy.

Do ich zadań należy w szczególności:
1) dostarczanie studentom i absolwentom studiów informacji o rynku pracy i możliwościach
podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
2) zbieranie, klasyfikowanie i udostępnianie ofert pracy, staży i praktyk;
3) prowadzenie bazy danych studentów i absolwentów uczelni zainteresowanych znalezieniem
pracy;
4) pomoc pracodawcom w pozyskiwaniu odpowiednich kandydatów na wolne miejsca pracy oraz
staże zawodowe;
5) pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy.

Internetowa platforma z ofertami pracy, praktyk i staży z całego kraju: 
biurokarier.edu.pl/index.php 

 

Zasoby informacji zawodowych przeznaczone są dla osób zarejestrowanych
i niezarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Żninie.

Miejsce udostępniania zasobów informacji:
Powiatowy Urząd Pracy w Żninie

ul. Składowa 4
88-400 Żnin

Doradcy zawodowi - stanowiska 11-14

Podstawa prawna: Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 30 października
2025 r. w sprawie pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego świadczonego przez urzędy pracy oraz

Ochotnicze Hufce Pracy

https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/rejestr-agencji-zatrudnienia
https://biurokarier.edu.pl/index.php
https://biurokarier.edu.pl/index.php

