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5. Informacje o stowarzyszeniach
zawodowych i formach ich dziatania

Stowarzyszenie

« W najszerszym znaczeniu przez stowarzyszenie rozumie si¢ dobrowolne zrzeszenie ludzi
w formie organizaciji dla osiggniecia wspolnymi sitami i sSrodkami okreslonego celu. W sensie
prawnym stowarzyszenie jest to dobrowolne, samorzgdne, trwate zrzeszenie o celach
niezarobkowych (art. 2 ust 1 Prawo o stowarzyszeniach).

Celem stowarzyszenia moze by¢ dziatalnosé:
« naukowa, naukowo-techniczna,
« o$wiatowa, w tym réwniez polegajgca na ksztatceniu studentow,
« kulturalna
oraz dziatalno$¢ w zakresie:
« kultury fizycznej i sportu,
« ochrony $rodowiska,
« wspierania inicjatyw spotecznych na rzecz budowy drdg i sieci telekomunikacyjnej na wsi oraz
zaopatrzenia wsi w wode,
« dobroczynnosci,
« ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,
« rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidow oraz kultu religijnego.




Rodzaje stowarzyszen

Stowarzyszenia dzielg sie na:
» stowarzyszenia zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym (okreslane jako rejestrowe),
« stowarzyszenia zwykte.

Stowarzyszenia rejestrowane

Najczesciej wybierang forma stowarzyszen sg stowarzyszenia zarejestrowane w KRS. Do
powotania tego rodzaju stowarzyszenia potrzeba co najmniej 7 oséb. Osoby te muszg uchwali¢
statut stowarzyszenia oraz wybrac¢ komitet zatozycielski lub wtadze stowarzyszenia.
Stowarzyszenie rejestrowe moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg po zarejestrowaniu sie do
rejestru przedsiebiorcow KRS. Przychody stowarzyszenia rejestrowego mogg pochodzic:

« ze sktadek cztonkowskich,

« z darowizn,

« ze spadkoéw,

 z dotacji,

o Z Zapisow,

« z dochodow z wtasnej dziatalnosci,

« z dochoddw z majgtku stowarzyszenia,

« z ofiarnosci publiczne;j. //\
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Stowarzyszenia zwykte /\/I:I\:.t@z

To uproszczona forma stowarzyszenia, nieposiadajgca osobowosci prawnej. Do zatozenia
stowarzyszenia zwyktego potrzebne sg minimum 3 osoby. Osoby te uchwalajg regulamin
dziatalnosci, w ktérym muszg okreslié:

e nazwe i siedzibe stowarzyszenia;

» cel jego powotania;

 teren, na ktérym stowarzyszenie bedzie dziatac;

 Srodki niezbedne do dziatania;

» przedstawiciela lub powota¢ zarzad;

» zasady ustalajgce, w jaki sposob bedzie mozna dokonaé zmian w regulaminie;

e sposoby uzyskania lub utraty cztonkostwa,;

e SposOb rozwigzania stowarzyszenia.



Jesli stowarzyszenie zwykte chce posiadac zarzad bgdz organ kontroli, to musi w regulaminie
dziatalnosci wskazac tryb wyboru takiego organu i forme uzupetniania sktadu. Wazne jest ponadto
okreslenie kompetenciji organu, a w przypadku zarzgdu nalezy dodatkowo okresli¢ sposob
reprezentowania stowarzyszenia zwyktego, w szczegodlnosci zas zasady zaciggania zobowigzan
majgtkowych. W przeciwienstwie do stowarzyszenia rejestrowego stowarzyszenie zwykte nie musi
posiadac organu kontroli. To, czy taki organ zostanie powotany w stowarzyszeniu zwyktym, jest
dobrowolng decyzjg cztonkdw.

Stowarzyszenia zawodowe 000

Najczesciej zajmuja sie: CD:

« propagowaniem/upowszechnianiem wiedzy z danej dziedziny,

« inicjowaniem i popieraniem tworczosci naukowej i technicznej,

« prowadzeniem dziatalnosci badawczej,

« inicjowaniem, prowadzeniem i wspieraniem dziatan na rzecz danej branzy,

« dbaniem o wzajemna jednos¢ interesdéw danego zawodu/branzy (ochrona branzy, zawodu,
konsumenta, odbiorcy),

« rozwijaniem kontaktow i wspétpracy pomiedzy spoteczenstwami,

- reintegracjg spoteczng i zawodowa,

« wspieranie doskonalenia zawodowego poprzez organizowanie kursow,

« szkolen i seminariéw tematycznych,

« organizowaniem i popieraniem wspétpracy pomiedzy cztonkami stowarzyszenia,

« wydawaniem roznego rodzaju opinii i ekspertyz,

« wspotpracg z innymi krajowymi i zagranicznymi organizacjami i stowarzyszeniami, instytucjami
panstwowymi, samorzgdowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi,

« prowadzeniem dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej,

« wspieraniem inicjatyw spotecznych i kulturalnych wtgczajgc sie w ich realizacje.




Zrédta informacji

o stowarzyszeniach 00

« spis.ngo.pl - Portal Organizacji Pozarzgdowych - Spis organizaciji
« ems.ms.gov.pl - Portal Rejestrow Sgdowych
» poradnik.ngo.pl/ - Portal Organizacji Pozarzgdowych - Poradnik

» ngo.kujawsko-pomorskie.pl/baza - Baza organizacji Pozarzgdowych wojewddztwa kujawsko-

pomorskiego

« znin.pl/cms/13709/organizacje-pozarzadowe - Powiat Zninski - Organizacje Pozarzgdowe

Podstawa prawna: Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika
2025 r. w sprawie posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego swiadczonego przez urzedy pracy oraz
Ochotnicze Hufce Pracy

Zasoby informacji zawodowych przeznaczone sg dla oséb zarejestrowanych
i niezarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zninie.

{sce udostepniania zasobéw informaciji:
Powiatowy Urzad Pracy w Zninie
ul. Skladowa 4
88-400 Znin
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