ZARZADZENIE NR 7/2025
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W ZNINIE
z dnia 10 lutego 2025 roku
w sprawie Regulaminu przyznawania refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy ze srodkow
Funduszu Pracy/Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+) w 2025 roku

Na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 1-1c i ust 1a ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024 r.,
poz. 475 z pdzn.zm.") oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznawania Srodkbw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(Dz.U. 22022 r., poz. 243 z p6zn. zm.?).

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam , Regulamin przyznawania refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy ze s$rodkéw Funduszu
Pracy/Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS +) w 2025 roku”,
zwany dalej regulaminem.

§ 2. Regulamin opracowano w szczego6lnosci w oparciu o nastepujgce
przepisy:

1) ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. z 2024 r., poz. 475 z p6zn.zm.)
2) rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundac;ji

kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz

"Dz. U.z 2024 r., poz. 742, poz. 858, poz. 863, poz. 1089, poz. 1572,1907.
2Dz. U.z2024 ., poz. 1100.



3)

4)

5)

8)

przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;
(Dz.U. z 2022 r., poz. 243 z pdzn.zm.);

ustawy z 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 r., poz. 702 z pézn.zm.);
rozporzgdzenia Rady Ministrow z 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc
de minimis (Dz. U. z 2024 r., poz. 40 z p6zn.zm.);

rozporzadzenia Rady ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie
informacji sktadanych przez podmioty ubiegajgce sie 0 pomoc de minimis
w rolnictwie lub rybotoéwstwie (Dz.U. z 2010r., nr. 121, poz. 810);
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie
zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie
lub rybotowstwie (Dz. U. z 2024 r., poz. 1546 t.j.);

rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z
16.12.:2023);

rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L
352 2 24.12.2013, str. 9 z pézn. zm.);

rozporzgdzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia
20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy

publicznej wramach programéw finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027 (Dz. U. z 2025 r.,
poz. 37 t.].);

10) ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz.U.

z 2024 r., poz. 361 z pézn.zm.);

11) ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2024 r.,

poz. 236 z pézn.zm.);

12) ustawy z 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz.U. z 2024 r., poz. 1061

Z pozn. zm.).

13) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r., poz.

1465 z pdzn. zm.).



1)

8)

Rozdziat 1

Przepisy ogdlne
§ 3. llekro¢ w dalszej czesci regulaminu jest mowa o:
ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania‘ z Funduszu Pracy refundacji kosztébw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej;
refundacji — nalezy przez to rozumie¢ refundacje kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego;
wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie refundacij;
umowie - nalezy przez to rozumie¢ umowe o przyznanie refundacji;
bezrobotnym - nalezy przez to rozumie¢ osobe, o ktérej mowa art. 2 ust.1
pkt. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy;
poszukujgcym pracy — nalezy przez to rozumie¢ niepozostajacego
w zatrudnieniu lub niewykonujacego innej pracy zarobkowej opiekuna
osoby niepetnosprawnej, z  wylaczeniem  opiekundw  osoby
niepetnosprawnej pobierajacych swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny
zasitek opiekunczy na podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych,
lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie
zasitkbw dla opiekunéw, zarejestrowanego w PUP (zwanych dalej
poszukujgcymi pracy opiekunami osoby niepetnosprawnej);
poszukujgcym pracy absolwencie - nalezy przez to rozumieé¢ osobe
poszukujgca pracy, ktéra w okresie ostatnich 48 miesiecy ukonczyta
szkote lub uzyskata tytut zawodowy;
podmiocie - nalezy przez to rozumieé¢ osobe fizyczng prowadzaca
dziatalno$¢ gospodarcza, osobe prawna lub jednostke organizacyjng
nieposiadajgcag osobowosci prawnej, zamieszkujgca lub majgca siedzibe

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

10) niepublicznym przedszkolu i niepublicznej szkole zwanych dalej

.przedszkolem” i ,szkotg” - nalezy przez to rozumie¢ podmioty, o ktorych



mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (moze
ubiegac sie tylko o refundacje w ramach $rodkéw FP);

11) producencie rolnym - nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczna, osobe
prawng lub jednostke organizacyjna nieposiadajgcg osobowosci prawnej,
zamieszkujgcg lub majacg siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, bedacg posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumieniu
ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym lub prowadzaca
dziat specjalny produkgiji rolnej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 26 lipca
1991 r. 0 podatku dochodowym od oséb fizycznych lub w ustawie z dnia
15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych,
zatrudniajacg w okresie 6 miesiecy, w kazdym miesigcu, co najmniej
jednego pracownika w petnym wymiarze czasu pracy (moze ubiegaé sie
tylko o refundacje w ramach $rodkéw FP);

12) ztobku Ilub klubie dzieciecym - nalezy przez to rozumieé tworzony
| prowadzony przez osobe fizyczng, osobe prawnag Iub jednostke
organizacyjng nieposiadajgca osobowosci prawnej, o ktorych mowa
W przepisach o opiece nad dzieé¢mi w wieku do lat 3, koszty wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy, musza by¢ zwigzane bezposrednio
Ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi
lub prowadzeniem dla nich zajec;

13) podmiocie $wiadczgcym ustugi rehabilitacyjne — nalezy przez to rozumieé
podmiot prowadzacy dziatalnosc¢ gospodarczg polegajgca
na bezposrednim $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym ustug mobilnych:

14) opiekunie osoby niepetnosprawne;j zZwanego dalej ,opiekunem” - nalezy
przez to rozumieé¢ cztonkéw rodziny, w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 4
listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy irodzin .Za Zyciem”,
opiekujacych sie dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie
ze wskazaniami: koniecznosé statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy
innej  osoby W zwigzku ze znacznie ograniczong  mozliwosécig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na
Co dzien opiekuna dziecka w procesie leczenia, rehabilitacji i edukacji

lub osobg niepetnosprawng ze Znacznym stopniem niepetnosprawnosci:



15) wnioskodawcy — nalezy przez to rozumie¢ wnioskodawcow, o ktorych
mowa w pkt 9-13; '

16) Funduszu Pracy — nalezy przez to rozumie¢ $rodki Funduszu Pracy;

17) Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) — nalezy przez to rozumieé
srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021 — 2027;

18) przecietnym wynagrodzeniu — nalezy przez to rozumie¢ przecietne
wynagrodzenie w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego
miesigca po ogtoszeniu przez prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”,
na podstawie art. 20 pkt2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych;

19) PUP - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Zninie;

20) Staroécie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Zninskiego, w imieniu
ktorego dziata Dyrektor/Zastepca Dyrektora PUP.

§ 4. Podmiotami uprawnionymi do otrzymania refundacji sg: podmiot,
ztobek lub klub dziecigcy, podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne,
przedszkole, szkofa, producent rolny, zamierzajacy utworzy¢ stanowisko
pracy dla skierowanego bezrobotnego, skierowanego  opiekuna
lub w przypadku Zztobkéw lub  klubow dzieciecych oraz podmiotu
Swiadczacego ustugi rehabilitacyjne rowniez dla skierowanego
poszukujgcego pracy absolwenta. Podmioty uprawnione sktadaja wniosek
w sprawie udzielenia z Funduszu Pracy/Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) refundacji do Starosty wtasciwego ze wzgledu
na swojg siedzibe albo ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez
skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub skierowanego
poszukujgcego pracy absolwenta.

§ 5. 1. Wysokos$¢ przyznanej refundacji nie moze przekroczyé 6-krotnej
wysokosci przecietnego wynagrodzenia. Kwota przecietnego wynagrodzenia
przyjmowana jest na dzien zawarcia umowy.

2. Kwota przyznanej refundacji jest uzalezniona od wysokosci $srodkow
finansowych  bedacych w  dyspozycji PUP z  uwzglednieniem
zapotrzebowania/rodzaju = tworzonego  stanowiska  pracy/specyfikacji

wydatkow czy tez prowadzonej dziatalnosci.



Rozdziat 2
Warunki przyznania refundacji
§ 6. 1. Podstawg do ubiegania si¢ o przyznanie refundacji jest ztozenie
kompletnego i prawidiowo sporzgdzonego wniosku wraz z zatagcznikami
na obowigzujacym w PUP druku.
2. Wnioski nalezy sktada¢ w terminach naboréw ogtoszonych przez PUP
(np. w siedzibie i na stronie internetowej PUP).

3.Wnioski  ztozone poza wyznaczonymi terminami  nie bedg

rozpatrywane.

4. Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyznaniem refundacji.

9. Whiosek zawiera:

a) oznaczenie podmiotu, przedszkola, szkoty, producenta rolnego,
ztobka lub klubu dzieciecego lub podmiotu swiadczacego ustugi
rehabilitacyjne w tym nazwe lub imie i nazwisko w przypadku osoby
fizycznej;

b) adres siedziby albo adres miejsca zamieszkania:

¢) numer PESEL w przypadku osoby fizycznej, jezeli zostat nadany;

d) numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotow
gospodarki narodowej (REGON), Jezeli zostat nadany;

e) numer identyfikagji podatkowej (NIP);

f) date rozpoczecia dziatalnosci;

g) symbol podklasy rodzaju dziatalno$ci okreslony zgodnie z Polska
Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD);

h) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci:

i) informacje o liczbie wyposazanych lub doposazanych stanowisk
pracy dla skierowanych bezrobotnych, skierowanych opiekunow
lub skierowanych poszukujacych pracy absolwentéw:

j) informacje o wymiarze czasu pracy zatrudnionych skierowanych
bezrobotnych, opiekunéw lub skierowanych poszukujgcych pracy
absolwentow:

k) kalkulacie  wydatkéw na wyposazenie  lub  doposazenie
poszczegolnych stanowisk pracy i zrodta ich finansowania:

) wnioskowang kwote refundaciji;



m) szczegOtowag specyfikacje wydatkow dotyczgcych wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy, w szczego6lnosci na zakup
srodkéw trwatych, urzgdzen, maszyn, w tym $rodkéw niezbednych
do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii;

n) informacje o rodzaju pracy, jaka bedzie wykonywana przez
skierowanego bezrobotnego lub skierowanego  opiekuna
lub skierowanego poszukujgcego pracy absolwenta;

o) informacje o wymaganych kwalifikacjach,  umiejetnosciach
i doSwiadczeniu zawodowym niezbednym do wykonywania pracy,
jakie powinien posiada¢ skierowany bezrobotny lub skierowany
opiekun lub skierowany poszukujacy pracy absolwent, okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 35 ust. 5 ustawy;

p) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu refundacji w przypadku
niedotrzymania warunkéw umowy;

g) podpis wnioskodawcy lub osoby uprawnionej do reprezentowania
wnioskodawcy.

6. Zataczone do wniosku dokumenty w jezyku obcym wymagaja

przettumaczenia na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

7. Starosta zastrzega sobie mozliwos¢ wezwania wnioskodawcy
do ztozenia wyjasnien lub dostarczenia dodatkowych dokumentow
niezbednych do prawidtowego rozpatrzenia wniosku.

8. Wniosek wraz z zatgcznikami pozostaje w zasobach PUP w takiej
formie, w jakiej zostat ztozony.

9. Whnioski podlegaja ocenie formalnej i merytoryczne] przygotowanej
przez pracownika PUP.

§ 7. Wniosek moze by¢ uwzgledniony, gdy wnioskodawca oswiadczyt,
ze);

1) prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca
2018 r. - Prawo Przedsiebiorcéw przez okres co najmniej 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o refundacje,
do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu

zawieszenia dziatalnosci (dotyczy osob fizycznych prowadzgcych



2)

3)

4)

5)

6)

dziatalno$¢ gospodarcza, ztobek i klub dzieciecy, osoba prawna, spoétka
lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosSci prawnej);
prowadzit dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oSwiatowe, przez okres 6  miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ziozenia wniosku (dotyczy niepublicznych szkot |
przedszkoli);

posiadat gospodarstwo rolne w rozumieniu przepisow o podatku rolnym
lub prowadzit dziat specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepisow
o podatku dochodowym od 0so6b fizycznych lub przepisow o podatku
dochodowym od osdb prawnych, przez okres co najmniej 6 miesigcy
bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku i dodatkowo
zatrudniat i udokumentowat zatrudnienie w okresie ostatnich 6 miesigcy
bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, w kazdym
miesiacu co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy
w petnym wymiarze czasu pracy sktadajgc rowniez dokumenty
potwierdzajace jego ubezpieczenie - dotyczy posiadacza gospodarstwa
i producenta rolnego (ta grupa wnioskodawcéw nie moze ubiegac sie
o przyznanie refundacji w ramach Europejskiego Funduszu Pracy Plus
EFS+);

nie rozwiazat stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez wnioskodawce badz na mocy porozumienia stron
z przyczyn niedotyczacych — pracownikow ~w  okresie 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien zitozenia wniosku oraz w okresie
od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji (dotyczy
wszystkich wnioskodawcow);

nie obnizyt wymiaru czasu pracownika w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez wnioskodawce badz na mocy porozumienia stron
z przyczyn niedotyczacych pracownikéw w  okresie 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie
od dnia zlozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji (dotyczy
wszystkich wnioskodawcow);

nie zalegat w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen
pracownikom, oraz z optacaniem naleznych skfadek na ubezpieczenia

spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy,



Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych (dotyczy wszystkich wnioskodawcow);

nie zalegat w dniu ztozenia wniosku z opfacaniem innych danin

publicznych (dotyczy wszystkich wnioskodawcow);

nie posiadat w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie

zobowiagzan cywilnoprawnych (dotyczy wszystkich wnioskodawcow);

nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem =ziozenia wniosku

za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu

ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny lub ustawy z dnia

28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych

zaczyny zabronione pod grozbag kary (dotyczy wszystkich

wnioskodawcow).

§ 8. 1. Proponowane wytaczenia przedmiotowe w zakresie refundac;ji:

a) zakup samochodow osobowych - w zaleznosci od rodzaju
prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej/zapotrzebowania na rynku
(z wyjatkiem samochoddw osobowych przeznaczonych do szkoét
nauki jazdy);

b) koszty budowy oraz remonty obiektdw |  pomieszczen
wykorzystywanych w dziatalno$ci gospodarczej;

c) zakup ziemi i innych nieruchomosci,

d) zakupy w ramach umowy leasingowej;

e) zakup towaréw do dalszej odsprzedazy i surowcow;

f) wynagrodzenia wraz z pochodnymi;

g) reklama i promocja;

h) optaty skarbowe, administracyjne i eksploatacyjne, podatki, koncesje,
ttumaczenia dokumentow, koszty wyceny rzeczoznawcy, zakup akgji,
obligacji, koszty ubezpieczenia;

i) szkolenia o0séb bezrobotnych kierowanych na wyposazone
lub doposazone stanowisko pracy;

j) zakup paliwa;

k) zakup kasy fiskalnej, drukarki fiskalnej;

I) koszty transportu/przesytki zakupionych rzeczy;



m) zakup sprzetu nowego/uzywanego i rzeczy nowych/uzywanych
od os6b w stosunku do wnioskodawcéw bedacych: matzonkami,
rodzicami oraz dziecmi,

n) zakup sprzetu nowego/uzywanego od podmiotu prowadzacego
dziatalno$¢ gospodarczg (osoba fizyczna, np. s. cywilna, s. jawna,
inna spotka, osoba prawna poreczajgca umowe), w ktorej
wnioskodawca jest wiascicielem/ wspotwtascicielem (ma udziaty);

0) zakup automatéw (np. do gier zreczno$ciowych, napojow);

p) zakup zwierzat;

q) dodatkowych elementow wyposazenia: zakup klimatyzaciji, fotobudki,
monitoringu, czy alarmu;

r) pokrycie kosztéw podigczenia mediow oraz abonamentéw (np. linii
telefonicznych, Internetu).

2. Powyzsza lista wytaczen jest przyktadowa/zalezy

od zapotrzebowania/rodzaju tworzonego stanowiska pracy/specyfikacji

wydatkéw, czy tez prowadzonej dziatalno$ci.

1) W ramach poszczegdinych wnioskéw moga by¢ wytgczone z refundacii

proponowane przez wnioskodawce wydatki, gdy w sposoéb oczywisty
i bezposredni nie sa niezbedne do utworzenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego. Powyzsze wytaczenia ustalono
na podstawie wnioskow ztozonych w latach poprzednich, a takze

na podstawie analiz dot. lokalnego rynku pracy.

2) Wydatki poniesione na zakup uzywanych srodkow trwatych oraz wartosci

niematerialnych i prawnych sg kwalifikowalne, jesli spetnione

sg wszystkie wymienione ponizej warunki:

a) sprzedajgcy srodek trwaty wystawit deklaracje/ztozyt oswiadczenie
okreslajgce jego pochodzenie;

b) sprzedajgcy srodek trwaty potwierdzit w deklaracji/oswiadczeniu,
ze dany Srodek nie byt wspéffinansowany z pomocy UE lub w ramach
dotacji z krajowych srodkéw publicznych;

c) cena zakupu uzywanego sSrodka trwatego nie przekracza jego
wartosci rynkowej i jest nizsza niz koszt podobnego nowego sprzetu
chyba, ze inne przepisy/wytyczne wskazujg inaczej.

Niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatkow jesli ten sam



wydatek, ktory w czesci lub w catosci zostat sfinansowany ze $rodkow

pochodzgcych z co najmniej jednego funduszu, programu, instrumentu,

czy inicjatywy wspieranej przez unijny budzet.

§ 9. Proponowane wytaczenia podmiotowe w zakresie refundaciji:

a) wnioskodawca dziatajacy wytgcznie poza granicami kraju,

b) wnioskodawca, ktéry otrzymat z PUP jednorazowo $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w 2024 roku i w 2025 roku oraz

nie wywigzat sie jeszcze z warunkéw umowy o dofinansowanie.

Rozdziat 3
Kryteria oceny wnioskow
§ 10. 1. Przy ocenie wnioskéw uwzglednia sie:
a) okres funkcjonowania firmy na rynku;
b) podjete dziatania organizacyjno-inwestycyjne na rzecz utworzenia
stanowiska pracy (np. przygotowanie stanowiska pracy);
c) zasadnos¢ i racjonalnos¢ wydatkéw w zwigzku z utworzeniem
stanowiska pracy;
d) rodzaj dziatalnosci, w ramach ktérej tworzone jest nowe miejsce pracy
(popyt i podaz lokalnego rynku pracy na prowadzong dziatalnosc);
e) przebieg dotychczasowej wspobtpracy;
f) liczba osdb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP - potencjalnych
kandydatow do zatrudnienia,
g) deklaracja dalszego zatrudnienia po zakonczeniu okresu 24 miesiecy.
2. Przed oceng wnioskébw moze by¢ przeprowadzona wizytacja
w prowadzone] dziatalnosci w zwigzku z planowanym utworzeniem
stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej celem sprawdzenia informaciji
zawartych we wniosku. W przypadku braku mozliwosci przeprowadzenia
wizytacji w miejscu prowadzenia dziatalnosci/planowanego utworzenia
stanowiska pracy wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do przedtozenia
w PUP np. zdje¢, filmow, opisu tworzonego stanowiska pracy.

3. Przy ocenie wnioskéw moga by¢ uwzglednione dodatkowe kryteria.



Rozdziat 4
Tryb rozpatrywania wnioskow

§ 11. Whnioski sa opiniowane przez powotang Zarzgdzeniem Dyrektora
PUP Komisje ds. opiniowania wnioskéw o refundacje kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy z Funduszu Pracy/Europejskiego
Funduszu Spofecznego Plus (EFS+), w sktad ktoére] wchodza: Kierownik
Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy, Kierownik Dziatu Ustug Rynku Pracy,
Koordynator projektu, Pracownik Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy -
Inspektor  powiatowy ds. instrumentéw rynku  pracy/Specjalista
ds. programow, Pracownik Dziatu Ustug Rynku Pracy — Posrednik Pracy.

§ 12. Komisja opiniuje ztozone wnioski - bierze pod uwage ocene
formalno-merytoryczng, kryteria oceny wnioskdw o przyznanie refundaciji
(stanowigce zatacznik nr 1 lub nr 2 do niniejszego Zarzadzenia), dostepny
limit Srodkéw finansowych przyznanych na organizacje formy, obowigzujace
przepisy prawne, kryteria projektowe (jezeli dotyczy) oraz dostepne analizy
dotyczace sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy i przedsigbiorczosci.

§ 13. W przypadku ograniczonych srodkow finansowych przeznaczonych
na refundacje uwzgledniana bedzie czestotliwo$é korzystania z tej formy
wsparcia. Preferowane beda podmioty, ktére dotychczas nie korzystaly
z refundaciji.

§ 14. Prace Komisji oparte sg na zasadzie bezstronnosci, celowosci
i racjonalnos$ci wydatkowania $rodkéw publicznych. Komisja moze:

a) zaopiniowac wniosek pozytywnie;

b) zaopiniowa¢ wniosek negatywnie.

§ 15. Po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji ostateczng decyzje dotyczaca
przyznania bgdz odmowy przyznania refundacji podejmuje Starosta.

§16. O uwzglednieniu lub odmowienie uwzglednienia wniosku
orefundacje Starosta powiadamia wnioskodawce w formie pisemnej
wterminie 30dni oddnia zlozenia kompletnego wniosku i innych
dokumentéw niezbednych do jego rozpatrzenia. W przypadku
nieuwzglednienia wniosku podaje przyczyne odmowy.

§ 17. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku wnioskodawca
ma mozliwo$¢ ztozenia pisma/wniosku o ponowne jego przeanalizowanie

i rozpatrzenie (wraz z uzasadnieniem).



§ 18. Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokot.

Rozdziat 5

Zabezpieczenie zwrotu refundacji

§ 19. 1. W celu zapewnienia zwrotu otrzymanej refundacji w przypadku

niedotrzymania warunkéw umowy, Starosta uzaleznia wyptate $Srodkow

(refundacji) od przedstawienia przez wnioskodawce zabezpieczenia. Formy

zabezpieczenia zwrotu przyznanej refundacji:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

poreczenie;

weksel in blanco;

weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

gwarancja bankowa;

zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach;

blokada srodkow zgromadzonych na rachunku pfatniczym
wnioskodawcy;

akt notarialny o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

Zabezpieczenie moze zostaC ustanowione w jednej lub kilku formach.

Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego

o poddaniu sie egzekucji jest konieczne ustanowienie dodatkowego

zabezpieczenia.

2. Formy zabezpieczenia preferowane przez PUP:

a)

b)

poreczenie (2 poreczycieli na jedno stanowisko pracy) - state dochody
miesieczne kazdego poreczyciela po pomniejszeniu o aktualne
zobowigzania finansowe musza wynosi¢ nie mniej niz 3900 zt netto
lub;

blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku pfatniczym

wnioskodawcy.

§ 20. 1. Poreczycielem moze by¢:

a)

osoba fizyczna pozostajgca w stosunku pracy z pracodawcg nie
bedacym w stanie likwidacji lub upadtosci, zatrudniona na czas
nieokreslony lub czas okreslony nie krotszy niz 3 lata liczac od dnia
ztozenia wniosku (poreczyciel przedktada zaswiadczenie z zaktadu

pracy o wysokosci wynagrodzenia);



b) osoba prawna, ktérymi sg Skarb Panstwa i jednostki organizacyjne,
ktorym przepisy szczegdlne przyznajg osobowos$¢ prawng, spofki
kapitatowe — spotki akcyjne, proste spotki akcyjne i spotki
z ograniczong odpowiedzialnoscia, poreczyciel przedktada:

— akt zatozycielski/status lub umowe spotki;

— odpis z KRS;

- uchwate organu uprawnionego (zarzadu/rady nadzorczej/walnego
zgromadzenia) do podejmowania decyzji o udzieleniu poreczenia
(na pi$mie z doktadnymi informacjami o udzielanym porgczeniu),
jezeli jest wymagana wewnetrznymi regulacjami;

- dodatkowych zgdéd np. rady nadzorczej, wtasciciela jesli statut
lub umowa spétki tego wymaga,

— informacje na temat beneficjentow rzeczywistych osoby prawne;
np. w przypadku gdy osoba prawna porecza za wspolnika, cztonka
zarzadu lub wspotmatzonka ww. 0sob;

— petnomocnictwo jezeli osoba podpisujaca poreczenie dziata
na podstawie petnomocnictwa,;

— sprawozdania finansowe — bilans, rachunek zyskow i strat;

— zas$wiadczenia z ZUS i Urzedu Skarbowego o niezaleganiu

w optatach;

— wykaz aktywnych zobowigzan;

— os$wiadczenie, ze nie istniejg zadne przeszkody prawne ani
regulacyjne, ktére uniemozliwiatyby jej udzielenie poreczenia;

c) osoba prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg, ktora to dziatalnos¢ nie
jest w stanie likwidacji lub upadtosci; jesli osoba prowadzaca
dziatalnos¢ gospodarczg rozlicza sie z podatku dochodowego
w formie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych, dziatalno$é
gospodarcza musi by¢ prowadzona powyzej 2 lat (poreczyciel
przedktada: roczne rozliczenie podatku za rok poprzedni, lub
zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o wysokosci osiggnietego
dochodu/przychodu za rok poprzedni, zaswiadczenia z ZUS i Urzedu
Skarbowego o niezaleganiu w optatach, dokument potwierdzajgcy

wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej);



d) emeryt lub rencista posiadajacy $wiadczenie na okres nie krotszy
niz 3 lata liczac od dnia ztozenia wniosku (poreczyciel przedktada
decyzje o wysokosci $wiadczenia);

e) rolnik (poreczyciel przedktada zaswiadczenie z Urzedu Miasta
i Gminy/Urzedu Gminy o wielkosci gospodarstwa w przeliczeniu
na hektary przeliczeniowe oraz zaswiadczenie o niezaleganiu
w optacaniu skfadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw z KRUS).

2. Poreczycielem nie moze byc¢:

a) osoba fizyczna bedaca w stosunku pracy z wnioskodawca;

b) wspdtmatzonek pozostajgcy we wspolnocie majatkowej
z wnioskodawca;

c) osoba powyzej 75 roku zycia;

d) pracownik PUP;

e) osoba poreczajgca w PUP umowy cywilnoprawne, ktore jeszcze
nie wygasty;

f) osoba, wobec ktérej jest prowadzona egzekucja komornicza.

3. Poreczyciel powinien by¢ zameldowany, zamieszkiwa¢ oraz osiggac

dochody na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Dokumenty dotyczgce zabezpieczenia zwrotu refundacji nalezy dostarczyc¢
w przypadku  pozytywnego rozpatrzenia  wniosku o  refundacje.
Zaswiadczenia o dochodach poreczycieli powinny by¢ wystawione w terminie
do 30dni przed dniem podpisania umowy (dotyczy osoby fizycznej).
W przypadku poreczenia przez osobe prawna konieczne jest osigganie
dochoddéw i prowadzenie dziatalnosci na terenie Rzeczpospolitej Polskie;.
Dokumenty dotyczace zabezpieczenia w formie poreczenia cywilnego
wymagane sg przed podpisaniem umowy. W przypadku pozostatych form
zabezpieczenia zwrotu refundacji poreczenie musi by¢ ustanowione
na kwote stanowiacg 150% przyznanych $rodkow. Wihasciwe dokumenty
(po uzgodnieniu z PUP) nalezy przedtozy¢ po podpisaniu umowy, ale przed
wyptatg refundacji. Koszty zwigzane 2z ustanowieniem zabezpieczenia
umowy ponosi wnioskodawca.

4. Starosta w sytuacjach uzasadnionych zastrzega sobie prawo zmiany

i zaproponowania innej niz wnioskodawca formy zabezpieczenia przyznanej



refundacji, kierujac sie potrzebg efektywnego zabezpieczenia $rodkéw

finansowych przyznanych wnioskodawcy.

Rozdziat 6
Warunki umowy

§ 21. Przyznanie refundacji jest dokonywane na podstawie umowy
cywilnoprawnej zawartej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
w terminie do 60 dni od otrzymania przez wnioskodawce pisma
informujacego o sposobie rozpatrzenia wniosku. Niedotrzymanie terminu
traktowane bedzie jako rezygnacja z zawarcia umowy. W przypadkach
uzasadnionych termin ten moze ulec wydtuzeniu.

§ 22. 1. Umowa o refundacje zawiera w szczeg6lno$ci zobowigzanie do:

a) wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (zakup sprzetu
niezbednego do pracy dla osoby zatrudnionej), zgodnie z zatgczong
do wniosku o refundacje specyfikacjg wydatkéw w terminie do 60 dni
od dnia zawarcia umowy (w uzasadnionych przypadkach termin
ten moze ulec wydtuzeniu lub skréceniu ze wzgledu na finansowanie
formy/wyptate refundacji);

b) ztozenia w PUP, w terminie do 60 dni od dnia zawarcia umowy
orefundacje, rozliczenia  zawierajgcego  zestawienie  kwot
wydatkowanych na poszczegolne wydatki ujete w szczegdtowej
specyfikacji (w uzasadnionych przypadkach termin ten moze ulec
wydtuzeniu lub skréoceniu ze wzgledu na finansowanie formy / wyptate
refundacji);

W rozliczeniu wykazywana jest kwota netto i warto$¢ zaptaconego
podatku od towardow i ustug (VAT). Do rozliczenia nalezy zataczy¢
oryginaty (dowgladu) i czytelne kserokopie faktur, rachunkdw,
paragonéw imiennych oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych
w sposob wiarygodny poniesienie wydatkéw, zawierajacych dane
sprzedawcy inabywcy, date wystawienia dokumentu, date
sprzedazy, rodzaj/nazwe towaru/ustugi, cene oraz ilos¢ zakupionego
sprzetu, forme i termin zaptaty. W przypadku zakupu i ptatnosci przez

posrednikow tj. Allegro, PayPo, Przelewy24 itp. nalezy przedtozy¢



od sprzedawcy dokument potwierdzajacy otrzymanie zaptaty
zafakture oraz date zaptaty. W przypadku zakupu sprzetu
uzywanego dopuszcza sie umowy (kupna-sprzedazy)
z potwierdzeniem dokonania zapfaty oraz o$wiadczeniem ztozonym
przez obie strony umowy idowodem uregulowania podatku
od czynnos$ci cywilnoprawnych. W przypadku ptatnosci karta (ktorej
posiadaczem jest wnioskodawca) lub w formie przelewu nalezy
przedstawic dowody zaptaty (z rachunku ptatniczego, ktdrego
wnioskodawca jest wtascicielem lub wspodtwiascicielem). Zgodnie
zart. 19 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow
dokonywanie lub przyjmowanie ptatnosci zwigzanych z wykonywang
dziatalnoscig gospodarcza nastepuje za posrednictwem rachunku
pfatniczego przedsigbiorcy, w kazdym przypadku gdy strong
transakcji, z ktérej wynika ptatnos$¢, jest inny przedsiebiorca oraz
jednorazowa warto$¢ transakcji, bez wzgledu na liczbe wynikajacych
z niej ptatnosci, przekracza 15000 zt lub rownowartos¢ tej kwoty,
przy czym ftransakcje w walutach obcych przelicza sie na ztote
wedtug sredniego kursu walut obcych ogtaszanego przez Narodowy
Bank Polski z ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego dzien
dokonania transakcji. W przypadkach watpliwych PUP zastrzega
sobie prawo zgadania dodatkowych dokumentéw. Rozliczenie zawiera
informacje, czy wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia kwoty
podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego
w wykazywanych wydatkach Ilub prawo do zwrotu podatku
naliczonego. Na wniosek Pracodawcy Starosta uznaje za prawidtowo
poniesione wydatki odbiegajace od zawartych w szczegotowej
specyfikacji, mieszczace sie¢ w kwocie przyznanej refundacji, jezeli
stwierdzi zasadnos$¢ ich poniesienia, biorgc pod uwage specyfike
wyposazanego lub doposazonego stanowiska pracy. Udzielenie
przez Staroste zgody nie wymaga aneksu do umowy:;

c) zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg
z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug, podatku
naliczonego dotyczacego zakupionych towaréw i ustug w ramach

przyznanej refundacji w terminie:



d)

h)

— okreslonym w umowie o refundacje, nie dtuzszym jednak
niz 90 dni od dnia zlozenia deklaracji podatkowe] dotyczgce;
podatku od towardw i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku
naliczonego z tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajgca wpitacie
do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny
okres rozliczeniowy;

— 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku
narzecz podmiotu, przedszkola, szkoty producenta rolnego,
ztobka lub klubu dzieciecego lub podmiotu $wiadczgcego ustugi
rehabilitacyjne — w przypadku gdy z deklaracji podatkowej
dotyczacej podatku od towardw i ustug, w ktérej wykazano kwote
podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy
wynika kwota do zwrotu;

stwierdzenia przez Staroste utworzenia stanowiska pracy, jego

wyposazenia lub doposazenia, zgodno$S¢ zakupionego sprzetu

zzawarta umowa i przediozonymi w PUP  dokumentami

(np. fakturami, umowami kupna-sprzedazy);

zatrudnienia skierowanej przez PUP osoby w terminie 30 dni

(w uzasadnionych przypadkach termin ten moze ulec wydtuzeniu

lub skréceniu) od stwierdzenia utworzonego stanowiska pracy

na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy
na okres co najmniej 24 miesiecy/uzupetniajacy;

wyptaty refundacji na rachunek ptatniczy wskazany we wniosku,

w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku o wyptate;

utrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy stanowiska pracy

utworzonego w zwigzku z przyznana refundacja;

zwrotu otrzymanych $rodkow wraz z odsetkami ustawowymi

naliczonymi od dnia wptywu refundacji na rachunek ptatniczy

wnioskodawcy, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania

Starosty proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do 24 miesiecy

zatrudnienia, jezeli zatrudnienie na utworzonym stanowisku pracy

trwato krécej, lub zwrotu otrzymanych $rodkow w przypadku

naruszenia innych warunkéw umowy. W tych przypadkach Starosta



dokona wypowiedzenia umowy i zobowigze do zwrotu. W przypadku
braku dokonanego zwrotu Starosta wystgpi na droge postepowania
sgdowego przeciwko dtuznikowi, a w przypadku ustanowienia
zabezpieczenia w formie poreczenia takze w  stosunku
do poreczycieli odpowiadajgcych solidarnie;

i) zwrotu otrzymanych $rodkéw w przypadku $mierci osoby fizycznej
prowadzgcej dziatalno$¢ gospodarcza przed uptywem 24 miesiecy
utrzymania stanowiska pracy lub zatrudnienia na wyposazonym
lub doposazonym stanowisku pracy i nieustanowienia zarzadu
sukcesyjnego proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do 24 miesiecy
zatrudnienia lub utrzymania stanowiska pracy. Od kwoty podlegajgcej
zwrotowi nie nalicza sie odsetek ustawowych;

J) kazdorazowego i niezwiocznego informowania PUP w formie
pisemnej o ewentualnych zaktéceniach i zmianach majgcych wptyw
na tres¢ postanowien umowy;

k) ekspozycji materiatbw promocyjnych informujgcych o uczestnictwie
w projekcie w ramach $rodkéw Funduszu Pracy/Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w sposob widoczny i dostepny
W miejscu prowadzenia dziatalnosci/zatrudnienia osoby
na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy i utrzymania
tego oznaczenia przez okres realizacji umowy (jesli dotyczy);

l) przestrzegania innych postanowien umowy.

2. Umowa wymaga podpisbw: wnioskodawcy, wspétmatzonka
wnioskodawcy, poreczycieli i wspdtmatzonka(éw) poreczyciela(i) (jesli forma
zabezpieczenia jest poreczenie). Niewymaga sie  podpisu(ow)
wspotmatzonka(éw) w przypadku rozdzielno$ci majgtkowej.

3. Zmiany warunkow umowy mogg by¢ dokonane na umotywowany
wniosek wnioskodawcy i wymagajg zgody Starosty.

§ 23. Inne postanowienia:

a) na wyposazone lub doposazone stanowisko pracy nie planuje sie

kierowania:

— 0s0b bezrobotnych, ktére byty zatrudnione na podstawie umowy
o pracg/fumowy cywilnoprawnej, (w tym takze w ramach

subsydiowanych form wsparcia) na okres diuzszy niz 3 miesigce




w okresie 12 miesiecy od dnia zgtoszenia oferty pracy krajowe]
na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy (wyjatek stanowig
osoby zatrudnione w ramach praktycznej nauki zawodu, robot
publicznych, oraz osoby, ktére zostaty zatrudnione po stazu,
szkoleniu) u beneficjenta pomocy publicznej (w tym w s. cywilnej,
S. jawnej, innej  spotce, w  ktorej  wnioskodawca  jest
wiascicielem/wspotwiascicielem/udziatowcem, osoba prawna
wspotmatzonkiem wnioskodawcy);

— wspotmatzonka wnioskodawcy.

b) zakup sprzetu uzywanego jest uwzgledniany, jezeli sprzedajacy
okresli zroédto pochodzenia sprzetu, ztozy o$wiadczenie, ze sprzet ten
nie zostat nabyty z wykorzystaniem dotacji krajowej lub wspdinotowej,
cena sprzetu nie przekracza jego rynkowej wartosci i jest nizsza od
ceny nowego sprzetu, sprzet posiada wiasciwosci techniczne
niezbedne do realizacji przedsigewziecia i spetnia obowigzujgce normy
i standardy. Warto$¢ zakupu rzeczy uzywanej nie moze by¢ wyzsza
niz warto$¢ rynkowa, ale jednoczeénie warto$¢ kazdej zakupionej
rzeczy uzywanej musi przekracza¢ 5000 zt. Uznawane bedg tylko
umowy kupna-sprzedazy z dowodem zaptaty stosownego podatku.
W przypadku wydatkéw, na ktére zawarto umowe kupna-sprzedazy,
Starosta zastrzega sobie prawo zgdania opinii rzeczoznawcy -—
na koszt pracodawcy - w razie wystgpienia jakichkolwiek watpliwosci
co do wiarygodnosci ceny lub zrédta nabycia sprzetu/rzeczy,

c) wykonania na wiasny koszt, w przypadku zakupéw dokonanych
za granica przetltumaczenia na jezyk polski przez ttumacza
przysiegtego dokumentdéw potwierdzajgcych dokonanie zakupdow
w ramach refundacji. Koszty zakupu sa przeliczane na ztote wedtug
kursu Sredniego ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w dniu
wystawienia dokumentu ksiegowego stanowigcego rozliczenie
zakupu;

d) niezbywania przez okres obowigzywania umowy zakupow
dokonanych w ramach refundacji, chyba ze zajdg inne okolicznosci
np. awaria sprzetu, ktérego nie mozna naprawic;

e) dostarczenia os$wiadczenia o spetnieniu  warunkéw  umowy,



na podstawie ktorego jest ona rozwigzywana.

Rozdziat 7
Kontrola

§ 24. 1. Starosta przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem
osoby bezrobotnej stwierdza utworzenie stanowiska pracy,
Jego wyposazenie/doposazenie poprzez weryfikacje zakupionego sprzetu
w ramach zawartej umowy.

2. Starosta dokonuje kontroli u wnioskodawcy w zakresie prawidtowego
wykorzystania zakupionego sprzetu (zgodnie z przeznaczeniem), weryfikagcji
dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotne;
oraz w zakresie prawidtowej realizacji pozostatych warunkéw umowy.
Whnioskodawca zobowigzany jest pokaza¢ kontrolujgcym zakupiony sprzet,
udzieli¢ rzetelnych informacji i wyjasnien oraz udostepni¢ niezbedne
dokumenty zwigzane z realizacja umowy (zatrudnieniem skierowanego
bezrobotnego).

3. Dopuszcza sie przeprowadzenie kontroli/stwierdzenie utworzenia
stanowiska na miejscu u Wnioskodawcy lub w formie zdalnej (na odlegtosc
z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej) w przypadku braku
mozliwosci przeprowadzenia osobiscie przez pracownikow PUP na miejscu
u wnioskodawcy.

4. Prawo do kontroli majg réwniez inne instytucje uprawnione przepisami
prawa do kontroli projektéw wspétfinansowanych ze $srodkéw krajowych oraz
Unii Europejskiej.

5. Z przeprowadzonych kontroli sporzadza sie protokot.

Rozdziat 8

Pomoc publiczna

§ 25. 1. Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy stanowi pomoc de minimis w rozumieniu przepisow:

a) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023)



lub

b) Rozporzadzenia Komisji (UE) 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (dotyczy s$rodkow
z EP).

2. Zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis wydaje sie zgodnie
z§4 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r.
w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis
w rolnictwie lub rybotéwstwie.

3. Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
nie stanowi pomocy de minimis jesli jest dokonywana jako wsparcie
finansowe z FP w celu realizacji zadan okreslanych w ustawie z dnia
14 grudnia 2016r. — Prawo Oswiatowe. Wsparcie to nie stanowi pomocy de

minimis.

Rozdziat 9

Postanowienia koncowe

§ 26. 1. Wnioskodawca, ktéry otrzymat refundacje, zobowigzany jest
do nalezytego zabezpieczenia, przechowywania i udostepniania PUP oraz
uprawnionym instytucjom wszelkich dokumentow zwigzanych z realizacjg
umowy przez okres co najmniej 10 lat od dnia przyznania pomocy
de minimis.

2. Wszelkie koszty zwigzane ze ztozeniem wniosku i zatacznikéw, oraz
dokumentow niezbednych do zawarcia i rozliczenia umowy ponosi
wnioskodawca.

3. W uzasadnionych przypadkach Starosta moze podjaé decyzje
0 odstepstwie od postanowien zawartych w regulaminie i dokonaé Zmiany.

4. Dochodzenie roszczen z tytutu zawartej umowy nastepuje
na podstawie przepiséw Kodeksu postepowania cywilnego.

5. W zakresie nieuregulowanym regulaminem obowiazujg zapisy umowy.

6. Traci moc Zarzgdzenie Nr 7/2024 z dnia 31 stycznia 2024 r. Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Zninie w sprawie Regulaminu przyznawania

refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy



ze srodkéw Funduszu Pracy/Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+) w 2024 roku.

§ 27. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania
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UZASADNIENIE

W zwiazku z art. 46 ust. 1 pkt 1, 1a-1c i ust. 1a ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024 r.
poz. 475 z p6zn.zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztébw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznawania $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(Dz.U.z2022 r. poz. 243 z po6zn.zm.), zachodzi konieczno$¢ okre$lenia
szczegbtowego sposobu i trybu przyznawania pracodawcom refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy finansowanych
w ramach Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+).

Niniejsze zarzgdzenie uwzglednia aktualny stan prawny, zatem jego

wydanie uwaza sie za zasadne.
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez ik Samorzad Wojewddztwa
dla Kujaw i Pomorza Unig Europejska s Kujawsko-Pomorskiego

Zalaeznik Nr 1

do ZARZADZENIA NR 7/2025
DYREKTORA PUP W ZNINIE
z dnia 10.02.2025 roku

Opinia Komisji w sprawie oceny wniosku o refundacje kosztow wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy

J(;te d21aan1a organizacyjno-mwestycyjne na

rzecz utworzenia stanowiska pracy (np.

przygotowanie stanowiska pracy, wizytacja, miejsce)

| Zasadnos¢ i racjonalnos¢ wydatkow w zwigzku z max. 2
utworzeniem stanowiska pracy (lista planowanych
zakupow zwigzanych z utworzeniem stanowiska
pracy).

Prawidlowy przebieg dotychczasowej wspolpracy z max. 2

PUP (prawidlowy - dotyczy rowniez
Whnioskodawcow dotychczas niekorzystajacych z
form wsparcia) — 2 pkt, prawidlowy z zastrzezeniem

— 1pkt, nieprawidtowy — 0 pkt).

| Dodatkowe punkty przyznane przez Komisje (np. - max. 4
funkcjonowanie firmy na rynku

(ponad 2 lata ) — 1 pkt,

-rodzaj prowadzonej dziatalnosci (w tym
zapotrzebowanie na rodzaj $wiadczonych ushug,
popyt/podaz pracownikow na tworzone stanowisko
pracy - lista 0s6b bezrobotnych spetniajacych
kryteria wnioskodawcy) -2 pkt,

- deklaracja dalszego zatrudnienia po okresie 24

mies. obowigzywania umowy 1 pkt.

Lgczna liczba punktow : max. 10 pkt

Ocena pozytywna 5-10 pkt

Ocena negatywna 0 - 4 pkt




Opinia Komisji:

Whniosek zostal zaopiniowany:
“Pozytywnie;

“/Negatywnie.

Uzasadnienie:

Podpisy cztonkéw Komisji:




Zalgeznik Nr 2

do ZARZADZENIA NR 7/2025
DYREKTORA PUP W ZNINIE
z dnia 10.02.2025 roku

Opinia Komisji w sprawie oceny wniosku o refundacje kosztow wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy

| Podjete dziatania orglzacyjno-lnwestycyjne na

rzecz utworzenia stanowiska pracy (np.

przygotowanie stanowiska pracy, wizytacja, miejsce).

Zasadnos¢ i racjonalnos¢ wydatkow w zwigzku z max. 2
| utworzeniem stanowiska pracy (lista planowanych
zakupow zwigzanych z utworzeniem stanowiska

pracy).

Prawidlowy przebieg dotychczasowej wspélpracy z max. 2

PUP (prawidlowy - dotyczy rowniez
Whnioskodawcow dotychezas niekorzystajgcych z
form wsparcia)— 2 pkt, prawidlowy z zastrzezeniem —

1pkt, nieprawidtowy — 0 pkt).

Dodatkowe punkty przyznane przez Komisje (np. - max. 4
funkcjonowanie firmy na rynku

(ponad 2 lata ) — 1 pkt,

-rodzaj prowadzonej dziatalnosci (w tym
zapotrzebowanie na rodzaj swiadczonych ustug,
popyt/podaz pracownikow na tworzone stanowisko
pracy - lista 0sdb bezrobotnych spetniajacych
kryteria wnioskodawcy) -2 pkt,

- deklaracja dalszego zatrudnienia po okresie 24

mies. obowigzywania umowy 1 pkt.

Laczna liczba punktéw : max. 10 pkt

Ocena pozytywna 5-10 pkt

Ocena negatywna 0 -4 pkt




Opinia Komisji:

Whniosek zostal zaopiniowany:
[1Pozytywnie;

[1Negatywnie.

Uzasadnienie:

Podpisy cztonkéw Komisji:




