ZARZADZENIE NR 11/2025
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W ZNINIE
z dnia 27 marca 2025 roku
w sprawie Regulaminu przyznawania jednorazowo
srodkéw na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni

socjalnej w ramach $rodkéw Funduszu Pracy w 2025 roku

Na podstawie art. 46 ust. 1 pkt3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2025 r., poz. 214
zpozn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spofeczne;
zdnia 12 maja 2023 r. w sprawie przyznawania s$rodkow na zatozenie
lub przystapienie do spétdzielni socjalnej, utworzenie stanowiska pracy oraz
na finansowanie kosztéw wynagrodzenia skierowanej osoby w spétdzielni
socjalnej lub przedsigbiorstwie spotecznym (Dz.U. 22023 r., poz. 963 z p6zn.

zm. ).

zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam Regulamin przyznawania jednorazowo s$rodkow
na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej w ramach $rodkow
Funduszu Pracy w 2025 roku zwany dalej regulaminem.

§ 2. Regulamin opracowano w szczegélnosci o nastepujace przepisy:

1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U z 2025 r. poz. 214 z pozn. zm.);
2) rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 12 maja

2023 r. w sprawie przyznawania $rodkow na zatozenie lub przystgpienie

do spofdzielni socjalnej, utworzenie stanowiska pracy oraz

na finansowanie kosztow wynagrodzenia skierowanej osoby w spétdzielni

' Dz.U. 22024 1., poz. 1054.



socjalnej lub przedmebmrstwne apo{ecznym (Dz.U. z 2023 r., poz. 963
z pézn. zm.); :

3) ustawy z dnia 27 ‘kwietnia 2006 r. o spoidmeimach socjalnych (Dz.U.
z 2025 ., poz. 178tJ\

4) ustawy z dnia 30 kwielnia 2004 r.o bostepowaniu w sprawach
dotyczqcych pomocy publlcznej'-([)z. U.z2023r., poz. 702 z p6zn. zm.);

5) rozporzadzeni.a Ra.dy- *Mini_s‘trc")w-"z'dnia' 29 marca 2010 r. w sprawie
zakresu inforrﬁacji prz-edstawianych przez podmiot ubiegajacy sie
0 pomoc de minimis (Dz. U. z"2024, poz. 40 z pézn. zm.);

6) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie
zaswiadczen o pcmocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie
lub rybotoéwstwie (Dz. U. z 2024 1., poz. 1546 tj.);

7) rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Trakiatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831
2 15.12.2023);

8) ustawy z dnia 5 S|erpn|a 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. 2024 r.,
poz. 113 z pdzn. zm.);

9) ustawy z dnia 11marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug
(Dz. U. z 2024 r., poz. 361 z p6zn. zm.);

10) ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 236 z pézn. zm.);

11) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2024 r.,

poz. 1061 z pézn. zm.).

Rozdziat 1
Przepisy ogélne
§ 3. llekro¢ w dalszej czesci regulaminu jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
2) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 12 maja 2023 r. w sprawie

przyznawania $rodkow na zatozenie iub przystgpienie do spétdzielni



3)

4)

o)

6)

7)

8)

socjalnej, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie kosztow
wynagrodzenia skierowanej osoby w spéidzielni socjalnej lub
przedsiebiorstwie spotecznym;

srodki - nalezy przez to rozumieé $rodki na zatozenie spotdzielni socjalnej
lub przystgpienie do niej;

wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o przyznanie jednorazowo
srodkéw na zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej;
umowie - nalezy przez to rozumie¢ umowe o przyznanie $rodkow
na zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej;

bezrobotnym - nalezy przez to rozumieé osobe, o ktérej mowa w art. 2
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy;

absolwencie CIS - nalezy przez to rozumie¢ absolwenta centrum
integracji spotecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1a ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym:;

absolwencie KIS - nalezy przez to rozumie¢ absolwenta klubu integrac;ji
spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym:;

opiekunie - nalezy przez to rozumieé¢ poszukujgcego pracy
niepozostajgcego w zatrudnieniu lub niewykonujgcego innej pracy
zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekuna
osoby niepetnosprawnej pobierajgcego $wiadczenie pielegnacyjne
lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepisow
o Swiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie

przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw;

10) poszukujgcym pracy — nalezy przez to rozumieé poszukujacego pracy

niepozostajagcego w zatrudnieniu lub niewykonujgcemu innej pracy

zarobkowej;

11) wnioskodawcy - nalezy przez to rozumieé osobe, o ktérej mowa w pkt 6-

10;

12) Funduszu Pracy — nalezy przez to rozumieé $rodki Funduszu Pracy;

13) przecietnym wynagrodzeniu — nalezy przez to rozumie¢ przecietne

wynagrodzenie w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego



miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego

w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski’,

na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.

o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych:;

14) PUP - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Zninie;

15) Starosécie - nalezy przez to rozumie¢  Staroste  Zninskiego,
z upowaznienia ktérego dziata Dyrektor/Zastepca Dyrektora PUP.

§4.1. Wniosek o przyznanie jednorazowo s$rodkéw na zatozenie
spoétdzielni socjalnej lub przystapienia do niej moze ztozy¢:

1) bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS (gdzie absolwent CIS lub KIS
nie moze by¢ w okresie zawieszenia dziatalno$ci gospodarczej), opiekun
lub poszukujgcy pracy zamierzajgcy zatozyé spotdzielnie socjalng
lub przystgpic do niej] mogg ztozy¢ do starosty wiasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania lub pobytu albo ze wzgledu na siedzibe
spotdzielni socjalnej;

2) w przypadku gdy siedziba spoétdzielni socjalnej znajduje sie w innym
powiecie niz miejsce zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, absolwenta
CIS, absolwenta KIS, opiekuna lub poszukujacego pracy, starosta
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe spofdzielni socjalnej, w drodze
porozumienia ze starosta wilasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS,
opiekuna Iub poszukujgcego pracy, ustalajg zasady wspétpracy
i finansowania w zakresie przyznawania srodkow.

§ 5. 1. Wysoko$¢ przyznanych srodkéw nie moze przekroczy¢ 6-krotnej
wysokosci przecietnego wynagrodzenia. Kwota przecietnego wynagrodzenia
przyjmowana jest na dzien zawarcia umowy.

2. Kwota srodkow jest uzalezniona od wysokosci srodkéw finansowych
bedacych w dyspozycji PUP (z przeznaczeniem na zakup podstawowych,
niezbednych  produktow/sprzetéw/towaréw  umozliwiajacych  zatozenie
spotdzielni socjalnej lub przystapienia do niej w tym na pokrycie kosztéw
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwiazanych z podjeciem

tej dziatalnosci).



Rozdziat 2
Warunki przyznawania srodkow

§ 6. 1. Podstawa do ubiegania sie o przyznanie jednorazowo $rodkow
na zatozenie Ilub przystapienie do spoidzielni socjalnej jest ztozenie
kompletnego i prawidtowo sporzadzonego wniosku wraz z zatgcznikami
na obowiazujgcym w PUP druku.

2. Wniosek o przyznanie jednorazowo $rodkéw na zatozenie spoétdzielni
socjalnej lub przystapienie do niej moze by¢ uwzgledniony przez staroste,
jezeli bezrobotny lub bezrobotni:

1) spetnili warunki okreslone w § 7 ust. 3 pkt 1-5 regulaminu;

2) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych ztozenie
wniosku:

a) nie odmoéwili bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie oraz
udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,
o ktérych mowa w art. 62a ustawy,

b) z wtasnej winy nie przerwali szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego
planu dziatania, udziatu w dziataniach w ramach Programu
Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a ustawy,
wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie,

¢) po skierowaniu podjeli szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych,
staz, prace spotecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okreslong
w ustawie.

3. Wniosek absolwenta lub absolwentow CIS lub KIS o przyznanie
jednorazowo $srodkoéw na zatozenie spétdzielni socjalnej lub przystgpienie
do niej moze by¢ przez staroste uwzgledniony, w przypadku gdy zostaty
spetnione warunki okreslone w § 7 ust. 3 pkt 1-5 regulaminu.

4. Wniosek opiekuna lub opiekunéw o przyznanie jednorazowo $rodkow
na zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej moze by¢ przez
staroste uwzgledniony, w przypadku gdy:

a) zostaty spetnione warunki, o ktérych mowa § 7 ust. 3 pkt 1, 4 i 5

regulaminu;



b) opiekun Ilub opiekunowie w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku nie przerwali z wtasnej winy
szkolenia, stazu, pracy w ramach prac interwencyjnych, studiow
podyplomowych, przygotowania zawodowego dorostych.

5. Wniosek poszukujgcego lub poszukujacych pracy o przyznanie
jednorazowo $rodkdéw na zatozenie spofdzielni socjalnej lub przystapienie
do niej] moze byC przez staroste uwzgledniony, w przypadku gdy zostaly
spetnione warunki okreslone w § 6 ust. 2 pkt 2 lit. b i c oraz w § 7 ust. 3 pkt 1-
5 regulaminu.

6. Whioski nalezy sktada¢ w terminach naboréw ogtoszonych przez PUP
(np. w siedzibie i na stronie internetowej PUP).

7. Whnioski ztozone poza wyznaczonymi terminami nie beda
rozpatrywane.

8. Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyznaniem srodkéw.

§7. 1. Wniosek o przyznanie jednorazowo $rodkéw na zatozenie
spotdzielni socjalnej zawiera:

1) imie i nazwisko;

2) adres zamieszkania;

3) numer PESEL, jezeli zostat nadany, a w przypadku osob, ktére nie
posiadajg numeru PESEL - rodzaj, serie i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosé;

4) kwote wnioskowanych $rodkow;

5) przewidywany adres siedziby spotdzielni socjalnej;

6) rodzaj dziatalnosci gospodarczej, ktérg ma prowadzi¢ zakiadana
spotdzielnia;

7) symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg
Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD);

8) kalkulacje kosztéw zwigzanych z podjeciem przez spoéfdzielnie socjalng
dziatalnosci oraz zrédta ich finansowania;

9) szczegdtowg specyfikacie wydatkébw do poniesienia w ramach
wnioskowanych srodkow, przeznaczanych na zakup towardw i ustug,
w szczegolnosci na zakup Srodkow trwatych, urzadzen, maszyn,

materiatow, towarow, ustug i materiatdw reklamowych, pozyskanie lokalu,



pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych

z podjeciem dziatalnosci;

10) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu $rodkow w przypadku
niedotrzymania warunkéw umowy;

11) podpis;

12) inne niezbedne informacje.

2. Do wniosku o przyznanie jednorazowo s$rodkow na zatozenie
spoétdzielni socjalnej bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun
lub poszukujacy pracy dotaczajg pisemne os$wiadczenie zatozycieli
spotdzielni socjalnej o wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem $rodkéw
Funduszu Pracy przyznanych na zatozenie spotdzielni socjalnej, ktére bedag
wniesione przez cztonkdw do spétdzielni socjalnej.

3. Wniosek o przyznanie jednorazowo srodkdéw na zatozenie spétdzielni
socjalnej zawiera oswiadczenia o:

1) nieotrzymaniu bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych
bezzwrotnych  srodkéw  publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej lub  rolniczej, zatozenie  spotdzielni  socjalnej
lub przystapienie do niej (bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS,
poszukujacy pracy, opiekun);

2) nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku (bezrobotny,
absolwent CIS, absolwent KIS, poszukujacy pracy);

3) niepetnieniu funkcji cztonka zarzadu spofdzielni socjalnej w okresie
6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ziozenia wniosku
(bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, poszukujacy pracy);

4) niekaralno$ci w okresie 2 lat przed dniem ziozenia wniosku
za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom
majatkowym w obrocie cywilnoprawnym w rozumieniu ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (bezrobotny, absolwent CIS,
absolwent KIS, poszukujacy pracy, opiekun);

5) nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie s$rodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub $rodkéw na zalozenie

spotdzielni socjalnej lub przystgpienie do niej (bezrobotny, absolwent



CIS, absolwent KIS, poszukujgcy pracy, opiekun).

4. Bezrobotni, absolwenci CIS, absolwenci KIS, opiekunowie
lub poszukujgcy pracy zamierzajacy zatozy¢ spétdzielnie socjalng moga
ztozy¢ wspolny wniosek o przyznanie jednorazowo $rodkow na zatozenie
spoétdzielni socjalnej zawierajacy informacje, o ktorych mowa w § 7 ust. 1,
oraz w odniesieniu do bezrobotnych, absolwentéw CIS, absolwentow KIS
lub poszukujacych pracy oswiadczenia, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 i 3,
lub w odniesieniu do opiekunéw o$wiadczenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 2
i 3 pkt. 1,41 5.

§ 8. 1. Wniosek o przyznanie jednorazowo $rodkéw na przystgpienie
do spotdzielni socjalnej zawiera:

1) imie i nazwisko;

2) adres zamieszkania;

3) numer PESEL, jezeli zostat nadany, a w przypadku oso6b, ktére nie
posiadaja numeru PESEL - rodzaj, serie i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc;

4) adres siedziby spétdzielni socjalne;;

5) kwote wnioskowanych srodkow;

6) informacje o przeznaczeniu wnioskowanych srodkéw zgodnie z celem
przystgpienia do spoétdzielni socjalnej;

7) szczegoOtowa specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach
wnioskowanych s$rodkéw, przeznaczonych na zakup towardw i ustug,
w szczegblnosci na zakup Srodkéw trwatych, urzadzen, maszyn,
materiatow, towarow, ustug i materiatow reklamowych, pozyskanie lokalu,
pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych
z przystapieniem do spoétdzielni socjalnej;

8) proponowana forme zabezpieczenia zwrotu Srodkow w przypadku
niedotrzymania warunkéw umowy,

9) podpis;

10)inne niezbedne informacje.

2. Whniosek © przyznanie jednorazowo sSrodkdw na przystgpienie
do spétdzielni socjalnej zawiera oSwiadczenia o:

1) nieotrzymaniu bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych



3)

bezzwrotnych  $rodkéw  publicznych na podjecie  dziatalnosci
gospodarczej lub rolniczej, zatozenie spoétdzielni socjalnej Ilub
przystgpienia do niej (bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS,
poszukujgcy pracy, opiekun);

nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku (bezrobotny,
absolwent CIS, absolwent KIS, poszukujgcy pracy);

niepetnieniu funkcji cztonka zarzadu spétdzielni socjalnej w okresie
6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ziozenia wniosku
(bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, poszukujacy pracy);
niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ziozenia wniosku
za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom
majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym w rozumieniu ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (bezrobotny, absolwent CIS,
absolwent KIS, poszukujgcy pracy, opiekun);

nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie $rodkow
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej lub $rodkéw na zatozenie
spétdzielni socjalnej lub przystgpienie do niej (bezrobotny, absolwent

CIS, absolwent KIS, poszukujacy pracy, opiekun).

3. Wniosek o przyznanie jednorazowo $rodkéw na przystapienie

do spotdzielni socjalnej bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS,

opiekuna lub poszukujgcego pracy musi zawierac:

1)

pisemne zobowigzanie spofdzielni socjalnej do przyjecia bezrobotnego,
absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna lub poszukujgcego pracy
na cztonka oraz do ich zatrudnienia przez okres co najmniej 12 miesiecy
od dnia przystapienia do spotdzielni socjalnej, po wniesieniu srodkéw
na przystapienie do spétdzielni socjalnej;

o$wiadczenie spotdzielni socjalnej o niezaleganiu z wypfacaniem
wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem w terminie sktadek
na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz
Solidarnosciowy, Fundusz Emerytur Pomostowych, innych danin

publicznych, a takze nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie



zobowigzan cywilnoprawnych;

3) oswiadczenie spotdzielni socjalnej o tym, ze nie znajduje sie ona
w stanie likwidac;ji;

4) pisemne zobowigzanie spoétdzielni socjalnej do wykorzystania zgodnie
Z przeznaczeniem srodkow Funduszu Pracy przyznanych
na przystapienie bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS,
opiekuna lub poszukujgcego pracy do spoétdzielni socjalnej i wniesionych
do tej spétdzielni;

5) pisemne zobowigzanie spoétdzielni socjalnej do zwrotu réwnowartosci
odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004 r.
0 podatku od towaréw i ustug, podatku naliczonego dotyczgcego
zakupionych towaréw i wustug w ramach przyznanych $rodkow
na przystgpienie do spodtdzielni socjalnej, w terminie o ktérym mowa
w § 15 ust. 2 pkt 6 regulaminu;

6) oswiadczenie spofdzielni socjalnej o niekaralnosci w okresie 2 lat przed
dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozba kary;

7) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis
w rolnictwie lub pomocy de minimis w rybotowstwie, jakie spotdzielnia
socjalna otrzymata w okresie, o ktérym mowa w art. 3 ust. 2
rozporzadzenia 2023/2831, albo os$wiadczenie o wielkosci tej pomocy
otrzymanej w tym okresie, albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej
pomocy w tym okresie oraz informacje okreslone w przepisach wydanych
na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej.

§9 1. Zatgczone do wniosku dokumenty w jezyku obcym wymagaijg
przettumaczenia na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

2. Starosta zastrzega mozliwos¢ wezwania wnioskodawcy do ztoZenia
wyjasnien lub dostarczenia dodatkowych dokumentéw niezbednych
do prawidtowego rozpatrzenia wniosku.

3. Wniosek wraz z zatgcznikami pozostaje w zasobach PUP w takiej



formie, w jakiej zostat ztozony.

4. Wnioski podlegaja ocenie formalnej i merytorycznej przygotowanej
przez pracownika PUP.
§ 10. 1. Proponowane wytgczenia w zakresie $rodkow:

1) dziatalno$¢ sezonowa:

2) dziatalno$¢ zwiazana z wynajmem sprzetu (. maszyn, urzadzen,
samochodow, itp.)

3) koszty budowy i remonty;

4) zakup ziemi i innych nieruchomosci:

) zakupy w ramach umowy leasingowe;;

6) opfaty skarbowe, administracyjne i eksploatacyjne, podatki, koncesje,
ttumaczenia dokumentéw, koszty wyceny rzeczoznawcy, zakup akgji,
obligacji, koszty ubezpieczenia, najmu;

7) zakup paliwa;

8) zakup kasy fiskalnej, drukarki fiskalnej;

9) wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

10) koszty transportu/przesytki zakupionych rzeczy,

11) zakup towaréw do dalsze; odsprzedazy i surowcOw w czesci
nieprzekraczajacej 60% przyznanych $rodkéw w zaleznosci od rodzaju
planowanej dziatalnosci:

12) zakup pojazdu — w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie dokonanie zakupu pojazdu, jezeli zakup pojazdu jest niezbednym
narzedziem pracy w ramach planowanej dziatalnosci, przy czym srodki
Funduszu Pracy lub inne bezzwrotne $rodki publiczne na zatozenie lub
przystapienie do spotdzielni socjalnej nie moga stanowié¢ wiecej niz 50%
przyznanych srodkow;

13) zakup telefonu — nie moze stanowic¢ wigcej niz 10 % przyznanych
srodkéw w zaleznosci od rodzaju planowanej dziatalnosci:

14) zakup mebli — nie moze stanowié wiecej niz 20 % przyznanych srodkéw
w zaleznosci od rodzaju planowanej dziatalnosci:

15) zakup komputera/laptopa (zestawu) — nie moze stanowic¢ wiecej niz 15 %
przyznanych srodkow w zaleznosci od rodzaju planowanej dziatalno$ci:

16) zakup sprzetu nowego/uzywanego i rzeczy nowych/uzywanych od oséb



w stosunku  do wnioskodawcy bedacych: matzonkami, rodzicami

i dzieémi;

17) szkolenia, kursy;

18) prowadzenie lombardu i komisu;

19) handel rzeczami uzywanymi;

20) sprzedaz prowadzona z wykorzystaniem automatéw samosprzedajacych
(vendingowe - ekspresy ci$nieniowe, dystrybutory i automaty
sprzedajgce napoje i art. spozywcze);

21) ustugi zwigzane z solarium;

22) dziatalnos¢ prowadzong w oparciu o wspotprace z jednym odbiorca/
kontrahentem, spetniajgca bardziej przestanki zatrudnienia
niz samodzielnej, niezaleznej spotdzielni socjalnej, w tym takze
spofdzielni socjalnej prowadzonej w oparciu o umowe franczyzowa lub
agencyjna na wytgcznose.

2. Wydatki poniesione na zakup uzywanych $rodkéw trwatych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych sg kwalifikowalne, jesli spetnione
sg wszystkie wymienione ponizej warunki:

a) sprzedajgcy srodek trwaly wystawit deklaracje/o$wiadczenie

okre$lajaca/e jego pochodzenie,

b) sprzedajacy $rodek trwaly potwierdzit w deklaracji/oswiadczeniu,
ze dany srodek nie byt wspoétfinansowany z pomocy UE lub w ramach
dotacji z krajowych $rodkéw publicznych,

c) cena zakupu uzywanego $rodka trwatego nie przekracza jego wartosci
rynkowej i jest nizsza niz koszt podobnego nowego sprzetu chyba,
Ze inne przepisy/wytyczne wskazujg inacze;.

3. Nie przyznaje sie jednorazowo $rodkow na zatozenie lub przystapienie
do spotdzielni socjalnej, jezeli ich przyznanie tacznie z inng pomoca
ze srodkow publicznych, niezaleznie od tej formy i zrodta pochodzenia, w tym
ze srodkdéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej, udzielong
w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikowalnych, spowoduje
przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego
przeznaczenia pomocy.

4. Przyznajac srodki uwzglednia sie aktualng sytuacje na lokalnym rynku



pracy i zapotrzebowanie spoteczne na zgtaszany przez wnioskodawce rodzaj
dziatalno$ci, przedstawiony biznesplan, uzasadnienie potrzeby uruchomienia
dziatalno$ci i specyfikacje wydatkéow. W ramach poszczegodlnych wnioskow
moga by¢ wytgczone z $rodkdw proponowane przez wnioskodawce wydatki,
gdy w sposdb oczywisty ibezposredni nie sg niezbedne do rozpoczecia

planowanej dziatalnosci gospodarcze;.

Rozdziat 3
Kryteria oceny wnioskéw

§ 11. 1. Przy ocenie wnioskéw uwzglednia sie w szczegdinosci:

1) przygotowanie wnioskodawcy do prowadzenia spotdzielni socjalnej lub
przystapienia do spétdzielni socjalnej (np. potwierdzone stosownymi
dokumentami np. $wiadectwo szkolne, dyplom uczelni, zaswiadczenia
0 zakonczeniu udziatu w szkoleniach, $wiadectwa pracy, umowy
Zlecenia, umowy o dzieto, uprawnienia zawodowe);

2) diagnoze predyspozycji wnioskodawcy do prowadzenia spétdzielni
socjalnej lub przystgpienia do spotdzielni na podstawie rozmowy
indywidualnej z doradcg zawodowym PUP;

3) opis planowanej dziatalnosci spétdzielni socjalnej lub opis dziatalnosci
spofdzielni socjalnej, do ktérej wnioskodawca przystepuje (podjete
dziatania organizacyjno-inwestycyjne, charakterystyka potencjalnych
klientow, opis konkurencji i dziatan marketingowych, szczegotowy opis
produktu/ustugi, dystrybucja/promocja, prognoza sprzedazy oraz
przychoddw);

4) zasadno$¢, celowos¢ i racjonalno$é zakupow z uwzglednieniem rodzaju
planowanej dziatalnosci spotdzielni socjalnej lub dziatalnosci spoétdzielni
socjalnej do ktorej sie przystepuje.

2. Przy ocenie wnioskéw moga byé uwzglednione dodatkowe kryteria
(np. za innowacyjno$¢  przedsiewziecia, zapotrzebowanie  spotfeczne
na proponowany rodzaj dziatalnoéci, referencje, wktad wtasny).

3.Przed oceng wnioskow moze by¢ przeprowadzona wizytacja
w planowanym miejscu prowadzenia dziatalnosci spotdzielni socjalnej

(zaktadanej lub istniejacej) celem sprawdzenia informacji zawartych we



wniosku. W przypadku braku mozliwosci przeprowadzenia wizytacji
wnioskodawca moze zosta¢ zobowigzany do przedfozenia w PUP np. zdje¢,
filmu, opisu lokalu, w ktérym zamierza zatozy¢ spotdzielnie lub przystapi¢ do

niej.

Rozdzial 4
Tryb rozpatrywania wnioskéw

§ 12. 1. Whnioski sg opiniowane przez powotang Zarzadzeniem Dyrektora
PUP Komisje ds. opiniowania wnioskow o przyznanie $rodkéw na zatozenie
lub przystapienie do spétdzielni socjalnej w ramach $rodkéw Funduszu Pracy
w sktad ktérej wchodza: Zastepca Dyrektora PUP, Kierownik Dziatu
Instrumentéw Rynku Pracy, Kierownik Dziatu Ustug Rynku Pracy, Posrednik
Pracy, Specjalista ds. programéw/Inspektor powiatowy ds. instrumentow
rynku pracy.

2. Komisja opiniuje ztozone wnioski — bierze pod uwage ocene formalno-
merytoryczng, kryteria oceny wnioskéw o przyznanie $rodkéw (stanowigce
zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia), dostepny limit $rodkow
finansowych na przyznawanie $rodkéw na zatozenie lub przystapienie
do spotdzielni socjalnej, obowigzujgce przepisy prawne.

3. Prace Komisji oparte sg na zasadzie bezstronnosci, celowosci
i racjonalnosci  wydatkowania  $rodkéw  publicznych.  Komisja moze
w szczegolnosci:

1) zaopiniowa¢ wniosek pozytywnie w kwocie i na warunkach okreslonych
przez wnioskodawce (do wysokosci limitu $rodkow finansowych
ogtoszonego w naborze);

2) zaopiniowaC wniosek pozytywnie z zastrzezeniami tj. w nizszej kwocie
lub na innych warunkach;

3) zaopiniowa¢ wniosek negatywnie.

4. Po zapoznaniu sie z opinig Komisji ostateczng decyzje dotyczaca
przyznania badz odmowy przyznania $rodkéw podejmuje Starosta.
W uzasadnionych przypadkach Starosta moze odstgpi¢ od uregulowan
zawartych w niniejszym regulaminie.

5. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia  wniosku o $rodki



(sposobie rozpatrzenia) Starosta powiadamia wnioskodawce w formie
pisemnej w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku i innych
dokumentéw  niezbednych do  jego rozpatrzenia. W przypadku
nieuwzglednienia wniosku podaje przyczyne odmowy.

6. W przypadku nieuwzglednienia wniosku (negatywnego rozpatrzenia)
wnioskodawca ma mozliwosé ztozyé pismo/wniosek o ponowne jego
przeanalizowanie i uzyskac¢ odpowiedz (wraz z uzasadnieniem).

7. Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokot.

Rozdziat 5
Zabezpieczenie zwrotu srodkow
§ 13. 1. W celu zapewnienia zwrotu otrzymanych $rodkéw w przypadku
niedotrzymania warunkéw umowy, Starosta uzaleznia wyptfate srodkow
od przedstawienia przez wnioskodawce zabezpieczenia. Formy
zabezpieczenia zwrotu przyznanych $rodkéw:

1) poreczenie;

2) weksel in blanco:

3) weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

4) gwarancja bankowa;

5) zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach:

6) blokada $rodkdw  zgromadzonych na  rachunku ptatniczym
wnioskodawcy;

7) akt notarialny o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

Zabezpieczenie moze zostaé ustanowione w jednej lub kilku formach. Przy

zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu

sie egzekucji jest konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.
2. Formg zabezpieczenia preferowanego przez PUP jest:

1) poreczenie (2 osoby) - state dochody miesigczne kazdego poreczyciela
po pomniejszeniu o aktualne zobowigzania finansowe muszg wynosic
nie mniej niz 3 900 zt netto lub,

2) blokada $rodkow zgromadzonych na rachunku ptatniczym wnioskodawcy.

§ 14. 1. Poreczycielem moze byé:



1)

2)

osoba fizyczna pozostajaca w stosunku pracy z pracodawcy
nie bedacym w stanie likwidacji lub upadtosci, zatrudniona na czas
nieokreslony lub czas okreslony nie krotszy niz 2 lata liczac od dnia
ztozenia wniosku (poreczyciel przedktada zaswiadczenie z zaktadu pracy
0 wysokosci wynagrodzenia),

osoba prawna, ktéorymi sg Skarb Panstwa i jednostki organizacyjne,
ktorym przepisy szczegdlne przyznajg osobowosé prawng, spotki
kapitatowe - spotki akcyjne, proste spotki akcyjne i spoétki z ograniczong

odpowiedzialnoscig, poreczyciel przedktada:

akt zatozycielski/statut lub umowe spoiki,

- odpis z KRS,

- uchwate organu uprawnionego (zarzadu/rady nadzorczej/walnego
zgromadzenia) do podejmowania decyzji o udzieleniu poreczenia
(na pismie z doktadnymi informacjami o udzielanym poreczeniu),
jezeli jest wymagana wewnetrznymi regulacjami,

- dodatkowych zgdd np. rady nadzorczej, wtasciciela jezeli statut lub
umowa spotki tego wymaga,

- informacje na temat beneficjentow rzeczywistych osoby prawnej
np. w przypadku gdy osoba prawna porecza za wspoélnika, cztonka
zarzadu lub wspotmatzonka ww. osob,

- petnomocnictwo jezeli osoba podpisujgca poreczenie dziata
na podstawie petnomocnictwa,

- sprawozdania finansowe - bilans, rachunek zyskéw i strat,

- zaswiadczenia z ZUS iUrzedu Skarbowego o niezaleganiu
w optatach,

- wykaz aktywnych zobowigzan,

- osSwiadczenie, ze nie istniejg zadne przeszkody prawne ani
regulacyjne, ktére uniemozliwiatyby jej udzielenie poreczenia,

osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra to dziatalnos¢ nie jest

w stanie likwidacji lub upadfosci; jesli osoba prowadzaca dziatalnos¢

gospodarczg rozlicza sie z podatku dochodowego w formie ryczattu

od przychoddw ewidencjonowanych, dziatalno§¢ gospodarcza musi by¢

prowadzona powyzej 2 lat (poreczyciel przedktada: roczne rozliczenie



podatku za rok poprzedni lub zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego

o wysokosci  osiggnietego dochodu/przychodu za rok poprzedni,

zaswiadczenia z ZUS i Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w optatach,

dokument potwierdzajacy wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej),

4) emeryt lub rencista posiadajgcy $wiadczenie na okres nie krotszy
niz 2 lata liczac od dnia ztozenia wniosku (poreczyciel przedktada
decyzje o wysokosci $wiadczenia),

o) rolnik (poreczyciel przedktada zaswiadczenie z Urzedu Miasta i Gminy/
Urzedu Gminy o wielkosci gospodarstwa w przeliczeniu na hektary
przeliczeniowe oraz zaswiadczenia z KRUS o niezaleganiu w optatach).
2. Porgczycielem nie moze by¢:

a) wspotmatzonek pozostajacy we wspolnocie majatkowej

z wnioskodawca,

b) osoba powyzej 75 roku zycia,

c) pracownik PUP,

d) osoba poreczajaca w PUP umowy cywilnoprawne, ktére jeszcze

nie wygasty,

e) osoba, wobec ktérej jest prowadzona egzekucja komornicza.

3. Poreczyciel powinien by¢ zameldowany, zamieszkiwaé oraz osiagac
dochody na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Dokumenty dotyczgce
zabezpieczenia zwrotu $rodkdéw  nalezy dostarczy¢ w przypadku
pozytywnego rozpatrzenia wniosku o przyznanie $rodkow. Zaswiadczenia
o dochodach poreczycieli winny by¢ wystawione w terminie do 30 dni przed
dniem podpisania umowy (dotyczy osoby fizycznej). W przypadku poreczenia
przez osobe prawng dziataino$¢ powinna byé prowadzona na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej, a podmiot powinien osigga¢ dochody i uiszczaé
naleznosci publiczno-prawne na terenie Rzeczpospolitej Polskiej. Dokumenty
dotyczace zabezpieczenia w formie poreczenia cywilnego wymagane
sa przed podpisaniem umowy. W przypadku pozostatych  form
zabezpieczenia zwrotu dofinansowania poreczenie musi by¢ ustanowione
na kwote stanowigcg 150 % przyznanych $rodkéw. Wiasciwe dokumenty
np. akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika (po uzgodnieniu

z PUP) nalezy przedtozy¢ po podpisaniu umowy, ale przed wyptatg srodkow.



Koszty zwigzane z ustanowieniem zabezpieczenia umowy ponosi
wnioskodawca.

4. Starosta w sytuacjach uzasadnionych zastrzega sobie prawo zmiany
| zaproponowania innej niz wnioskodawca formy zabezpieczenia
przyznanych srodkéw, kierujgc sie potrzebg efektywnego zabezpieczenia

srodkéw finansowych przyznanych wnioskodawcy.

Rozdziat 6
Warunki umowy
§ 15. 1. Przyznanie $rodkéw jest dokonywane na podstawie umowy
cywilnoprawnej zawartej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
wterminie do 60 dni od ofrzymania przez wnioskodawce pisma
informujgcego o sposobie rozpatrzenia wniosku. Niedotrzymanie tego
terminu  traktowane bedzie jako rezygnacja zzawarcia umowy.
W przypadkach uzasadnionych termin ten moze ulec wydtuzeniu.
2. Umowa zawiera w szczegolnosci zobowigzanie wnioskodawcy do:

1) dostarczenia do PUP potwierdzenia wplywu s$rodkdéw na rachunek
ptatniczy (rachunek z ktérego bedg dokonywane wydatki), ktérego jest
wiascicielem lub wspoilwtascicielem w terminie 7 dni od dnia zawarcia
umowy;

2) wnioskodawcy, ktorzy otrzymali $rodki na przystgpienie do spotdzielni
socjalnej, przedktadajg ponadto Staroscie potwierdzenie wptaty tych
$rodkow do spotdzielni socjalnej;

3) wydatkowania otrzymanych srodkéw zgodnie z wnioskiem;

4) ztozenia rozliczenia w terminie 2 miesiecy od dnia rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnie socjalng, a w przypadku
przystapienia do spofdzielni socjalnej — od dnia otrzymania $rodkow
przez bezrobotnego, absolwenta CIS, KIS, opiekuna lub poszukujgcego
pracy;

5) prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub bycia cztonkiem spotdzielni
socjalnej przez okres 12 miesiecy;

6) zwrot otrzymanych $rodkéw w terminie 30 dni od dnia doreczenia

wezwania starosty, otrzymanych srodkéw wraz z odsetkami ustawowymi,



7)

jezeli prowadzit dziatalno$¢ lub byt cztonkiem spotdzielni socjalnej przez

okres krotszy niz 12 miesiecy albo naruszone zostaly inne warunki

umowy dotyczace przyznania tych $rodkow:

zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawa

zdnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug, podatku

naliczonego dotyczacego zakupionych towaréw i ustug w ramach
przyznanych srodkéw na zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystgpienie
do niej, w terminie:

a) okreslonym w umowie, nie diuzszym jednak niz 90 dni od dnia
ztozenia przez spoétdzielnie socjalng deklaracii podatkowej dotyczgcej
podatku od towaréw i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku
naliczonego z tego tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany
okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajgca wptacie
do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres
rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku
narzecz spotdzielni socjalnej — w przypadku gdy z deklaracji
podatkowe] dotyczgcej podatku od towardw i ustug, w ktorej wykazano
kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy
wynika kwota do zwrotu.

3. W przypadku umowy o przyznanie jednorazowo $rodkéw na zatozenie

spotdzielni socjalnej:

1)

2)

za date rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej przez spoétdzielnie
socjalng uznaje sie date okreslong w umowie, wynikajgcg z uchwaty
cztonkow zatozycieli spotdzielni socjalnej;

srodki te podlegajg przekazaniu przez Staroste w terminie okreslonym
W umowie, w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia rozpoczecia przez
spofdzielnig socjalng dziatalnosci gospodarczej.

4. Wydatkowania i rozliczenia otrzymanego dofinansowania w terminie

2 miesigcy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnie

socjalng, a w przypadku przystapienia do spoétdzielni socjalnej — od dnia

otrzymania $rodkéw przez bezrobotnego, absolwenta CIS, KIS, opiekuna

lub poszukujgcego pracy.



5. Wydatkowania przyznanych $érodkéw zgodnie ze specyfikacjg
i kalkulacjg przedstawiong we wniosku w kwocie brutto z uwzglednieniem
20% mozliwej réznicy pomiedzy rzeczywistymi cenami zakupu a specyfikacjg
przedstawiong we wniosku.

6. Ztozenia w PUP, w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej, rozliczenia zawierajacego zestawienie kwot wydatkowanych
na poszczegélne towary i ustugi w ramach przyznanych $rodkow.
W rozliczeniu wykazywana jest kwota netto i warto$¢ zaptaconego podatku
od towaréw iustug (VAT). Do rozliczenia nalezy zalaczy¢ oryginaty
(do wgladu) i czytelne kserokopie faktur, rachunkéw, paragonéw oraz innych
dokumentow potwierdzajgcych w sposéb wiarygodny dokonanie zakupow
wramach srodkéw, zawierajacych dane sprzedawcy i nabywcy, date
wystawienia dokumentu, date sprzedazy, rodzaj/nazwe towaru/ustugi, cene
oraz ilo§¢ zakupionego towaru/ustugi, forme i termin zaptaty, a takze zdjecia
zakupionego sprzetu/maszyn/towaru wraz z opisem. Powyzsze dokumenty
winny by¢ wystawione na spétdzielnie socjalna. Nie zostang uwzglednione
w rozliczeniu wydatki dokumentowane w formie paragonow fiskalnych (bez
danych spotdzielni socjalnej lub NIP) oraz faktur pro forma (do rozliczenia
srodkéw wymagane jest przedstawienie faktury koncowej w terminie
rozliczenia). W przypadku zakupu lub ptatnosci przez posrednikow tj. allegro,
PayPo, Przelewy24 itp. nalezy przedtozy¢ potwierdzenia zakupu oraz
przekazania srodkow pienieznych przez posrednika firmie wystawiajace;
fakture. W przypadku zakupu sprzetu uzywanego dopuszcza sie umowy
kupna-sprzedazy z potwierdzeniem daty otrzymania $rodkow finansowych
przez sprzedawce sprzetu oraz o$wiadczeniem ztozonym przez obie strony
umowy i dowodem uregulowania podatku od czynnosci cywilnoprawnych.
W przypadku ptatnosci karta lub w formie przelewu nalezy przedstawic
dowody zaptaty z rachunku pfatniczego, ktérego jest wiascicielem Iub
wspotwtascicielem. Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo
przedsiebiorcow dokonywanie Ilub przyjmowanie ptatnosci zwigzanych
z wykonywana dziatalnoscig gospodarcza nastepuje za pos$rednictwem
rachunku ptatniczego przedsiebiorcy, w kazdym przypadku gdy strong

transakcji, z ktorej wynika ptatnos¢, jest inny przedsiebiorca oraz



jednorazowa warto$¢ transakcji, bez wzgledu na liczbe wynikajacych z niej
ptatnosci, przekracza 15 000 zt lub réwnowarto$é tej kwoty, przy czym
transakcje w walutach obcych przelicza sie na ztote wedtug Sredniego kursu
walut obcych ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski z ostatniego dnia
roboczego poprzedzajgcego dzien dokonania transakcji. W przypadkach
watpliwych PUP zastrzega sobie prawo zagdania dodatkowych dokumentow.
Starosta moze przediuzy¢é termin na zlozenie rozliczenia, gdy za jego
przedtuzeniem przemawiajg wzgledy spoteczne, w szczegolnosci przypadki
losowe i sytuacje niezalezne od wnioskodawcy. Starosta na pisemny
wniosek wnioskodawcy uznaje za prawidtowo poniesione réwniez wydatki
odbiegajace od zawartych w szczegétowej specyfikacji, mieszczace sie
w kwocie przyznanych $rodkéw, jesli stwierdzi zasadnosé ich poniesienia,
biorgc pod uwage charakter prowadzonej dziatalnoéci gospodarczej.
Udzielenie przez Staroste zgody nie wymaga formy aneksu do umowy.
Rozliczenie zawiera informacje, czy spotdzielni socjalnej przystuguje prawo
do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego
zawartego w wykazywanych wydatkach Iub prawo do zwrotu podatku
naliczonego. Srodki otrzymane a niewydatkowane, podlegaja zwrotowi
w terminie, o ktorym mowa w § 15 ust. 2 pkt 5 regulaminu.

Starosta moze przediuzy¢ termin na wydatkowanie $rodkéw oraz termin
na ztozenie rozliczenia, w przypadku gdy za ich przediuzeniem przemawiajg
wzgledy spofeczne, w szczegolnosci przypadki losowe i sytuacje niezalezne
od bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna Iub
poszukujgcego pracy.

7. Wykonania na wiasny koszt, w przypadku zakupéw dokonanych
za granicg tlumaczen na jezyk polski dokumentow potwierdzajgcych
dokonanie zakupéw w ramach $rodkow, wykonanych przez tlumacza
przysiegtego. Koszty zakupu sg przeliczane na ztote wedtug kursu $redniego
ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w dniu wystawienia dokumentu
ksiegowego stanowigcego rozliczenie zakupu.

8. Niezbywania przez okres obowiazywania umowy  zakupow
dokonanych w ramach $rodkéw (nie dotyczy $rodkow obrotowych takich jak:

towary handlowe, materiaty do produkcji, opakowania), chyba ze zajda inne



okolicznosci np. awaria sprzetu, ktérego nie da sie naprawic.

9. Kazdorazowego niezwtocznego informowania PUP w formie pisemnej
o ewentualnych zaktoceniach izmianach majacych wplyw na tresc
postanowien umowy.

10. Zwrotu otrzymanego dofinansowania na zasadach, o ktérych mowa
w § 15 ust. 2 pkt 5 regulaminu.

11. Przestrzegania innych postanowienn umowy.

12. Zakupy uzywanych srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych
i prawnych sa kwalifikowalne, jesli spelnione sa wszystkie warunki
tzn. sprzedajgcy srodek trwaty wystawi deklaracje/oswiadczenie okreslajaca
jego pochodzenie, potwierdzit w deklaracji/o$wiadczeniu, ze dany $rodek nie
byt wspéifinansowany z pomocy UE lub w ramach dotacji z krajowych
srodkéw publicznych, cena nie przekracza jego warto$ci rynkowej i jest
nizsza niz koszt podobnego nowego sprzetu, sprzet posiada witasciwosci
techniczne niezbedne do realizacji przedsiewziecia i spetnia obowigzujace
normy i standardy. Jednocze$nie wartos¢ kazdej zakupionej rzeczy uzywanej
musi przekracza¢ 5 000 zt. Uznawane beda tylko umowy kupna-sprzedazy
z dowodem zaptaty stosownego podatku. W przypadku wydatkdéw, na ktére
zawarto umowe kupna-sprzedazy, Starosta zastrzega prawo zgdania opinii
rzeczoznawcy (na koszt spotdzielni socjalne)) w razie wystgpienia
Jjakichkolwiek watpliwosci co do wiarygodnosci ceny lub zrodta nabycia
sprzetu.

13. Umowa wymaga podpisow: wnioskodawcy, wspétmatzonka
wnioskodawcy,  poreczycieli i wspotmatzonka(éw)  poreczyciela(i).
Nie wymaga sie podpisu(ow) wspotmatzonka(ow) w przypadku rozdzielnosci
majatkowe;.

14. Po okresie 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci od dnia zatozenia
spoétdzielni socjalnej wnioskodawca przedkiada zaswiadczenie witasciwego
dla miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej urzedu skarbowego
potwierdzajgce okres pozostawania w ewidencji jako podmiot prowadzacy
dziatalnoS§¢ gospodarcza, zaswiadczenie z ZUS potwierdzajgce okres
podlegania ubezpieczeniu z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

oswiadczenie dotyczace podatku VAT oraz koncowe oswiadczenie (na druku



PUP) dotyczace prowadzenia  dziatalnosci gospodarczej przez
wymagany okres. W przypadku przystapienia do spoétdzielni socjalnej umowy
0 zatrudnieniu i bycie cztonkiem spoétdzielni przez okres 12 miesiecy.
Ww. zaswiadczenia i o$wiadczenie nalezy dostarczy¢ do PUP w terminie
30 dni po uptywie 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

15. Zmiany warunkéw umowy moga byé dokonane na umotywowany
wniosek wnioskodawcy i wymagajg zgody Starosty.

16. Brak sptaty spowoduje, ze Starosta wystapi na droge postepowania
sadowego przeciwko diuznikowi, a w przypadku ustanowienia
zabezpieczenia w formie poreczenia takze w stosunku do poreczycieli

odpowiadajgcych solidarnie.

Rozdziat 7
Kontrola
§ 16. 1. Starosta dokonuje kontroli na miejscu w spotdzielni socjalnej
lub w formie zdalnej (na odlegto$¢ z wykorzystaniem $rodkéw komunikaciji
elektronicznej) jesli nie ma mozliwosci na miejscu w spotdzielni socjalne;
w zakresie wykorzystania otrzymanych $rodkéw zgodnie z przeznaczeniem,
weryfikacji dokumentéw potwierdzajacych prowadzenie spétdzielni socjalnej
przez okres co najmniej 12 miesiecy oraz w zakresie prawidtowej realizacji
pozostatych warunkow umowy. Spoétdzielnia socjalna zobowiazana jest
okaza¢ kontrolujgcym rzeczy zakupione w ramach przyznanych $srodkow,
udzieli¢ rzetelnych informacji iwyjasnien oraz udostepni¢ wszelkie
dokumenty zwigzane =z realizacjg umowy (np. ksiega przychodow
i rozchodéw, faktury VAT, ewidencja sprzedazy, potwierdzenia opfaty
sktadek ZUS).
2. Prawo do kontroli majg réwniez inne instytucje uprawnione przepisami

prawa do kontroli.

Rozdziat 8
Pomoc publiczna
§ 17. 1. Otrzymane $rodki stanowia pomoc de minimis w rozumieniu

przepisow rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia



2023 r. w sprawie stosowania np. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis i sa udzielane zgodnie z przepisami tego
rozporzadzenia.

2. Zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis wydaje sie zgodnie
z§4ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007r.
w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis

w rolnictwie lub rybotowstwie.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 18. 1. Wnioskodawca zobowigzany jest do nalezytego zabezpieczenia,
przechowywania iudostepniania PUP oraz uprawnionym instytucjom
wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg umowy przez okres
co najmniej 10 lat od dnia przyznania pomocy de minimis.

2. Wszelkie koszty zwiazane ze zlozeniem wniosku i zatgcznikow
oraz dokumentéw niezbednych do zawarcia i rozliczenia umowy ponosi
wnioskodawca.

3. W uzasadnionych przypadkach Starosta moze podjg¢ decyzje
o odstepstwie od postanowien zawartych w regulaminie | dokonaé
ich zmiany.

4. W zakresie nieuregulowanym regulaminem obowigzujg zapisy umowy.

5. Dochodzenie roszczen 2z tytutu zawartej umowy nastepuje
na podstawie przepiséw Kodeksu postepowania cywilnego.

§ 19. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

KWo/AP
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UZASADNIENIE

W zwigzku z np. 46 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2025 r. poz. 214
z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spofecznej
zdnia 12 maja 2023 r. w sprawie przyznawania $rodkéw na zatozenie
lub przystgpienie do spoétdzielni socjalnej, utworzenie stanowiska pracy oraz
na finansowanie kosztéw wynagrodzenia skierowanej osoby w spoéfdzielni
socjalnej lub przedsiebiorstwie spotecznym (Dz.U. z 2023 r., poz. 963 z pozn.
zm.) proponuje si¢ regulamin okre$lajgcy szczegotowe sposoby i tryby
przyznawania jednorazowo $rodkdéw na zatozenie lub przystgpienie
do spétdzielni socjalnej w ramach $rodkéw Funduszu Pracy w 2025 roku.

Niniejsze zarzadzenie uwzglednia aktualny stan prawny, zatem jego

wydanie uwaza sie za zasadne.
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Zatacznik Nr 1

do ZARZADZENIA NR 11
DYREKTORA PUP W ZNINIE
z dnia 27 marca 2025 r.

Opinia Komisji w sprawie ztozonego wniosku o przyznanie $rodkow
na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej

Kryteria oceny wnioskow

Punktacja

Przygotowanie wnioskodawcy do
samodzielnego prowadzenia planowanej
dziatalnosci w tym:

max.4 pkt

potwierdzajgce kwalifikacie np. $Swiadectwo
szkolne, dyplom uczelni, zaswiadczenia o
zakonczeniu udziatu w szkoleniach

2 pkt

potwierdzajgce dosSwiadczenie tj. Swiadectwa
pracy, umowy zlecenia, umowy o dzieto,
decyduje okres pracy/stazu, uprawnienia
zawodowe, zadwiadczenia dot. wspotpracy od
firm

2 pkt

Diagnoza predyspozycji wnioskodawcy do
prowadzenia planowanej dziatalnosci
gospodarcze;j na podstawie rozmowy
indywidualnej z doradca zawodowym PUP:

max. 2 pkt

pozytywna (w tym z zastrzezeniami)

2 pkt

negatywna

0 pkt

Opis planowanej dziatalnosci (podjete dziatania
organizacyjno-inwestycyjne, charakterystyka
potencjalnych klientdw obszaru dziatania, opis
konkurencji i  dziatan = marketingowych,
szczegotowy opis produktu/ustugi, prognoza
sprzedazy oraz przychodow)

max. 2 pkt

Zasadno$¢, celowosci i racjonalnosci zakupow
(uwzglednienie rodzaju planowanej
dziatalnosci)

max. 2 pkt




9. Dodatkowe punkty przyznane przez Komisje
(np. za innowacyjnosC¢  przedsiewziecia,
zapotrzebowanie spofeczne na proponowany
rodzaj dziatalnosci, referencje, wktad wiasny)
Uzasadnienie:

max. 2 pkt

taczna liczba punktow: max. 12 pkt

Ocena pozytywna 6-12 pkt

Ocena negatywna 0-5 pkt

Opinia Komisji:

Whiosek zostat zaopiniowany:
' Pozytywnie

_ Pozytywnie z zastrzezeniem
"I Negatywnie

Uzasadnienie:

Podpisy cztonkow Komisji:
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