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Przedsiebiorstwa spoteczne mogg korzystac z
instrumentow wsparcia finansowanych z pieniedzy
Funduszu Pracy oraz Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Data publikacji: 05.05.2023

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz.U z 2022 r. poz. 1812 z
pozn.zm.

Jak staé sie przedsigbiorstwem spotecznym?

Status Przedsiebiorstwa Spotecznego nadawany jest na wniosek, sktadany do Wojewody.

Wojewoda wydaje decyzje administracyjng o nadaniu statusu Przedsiebiorstwa Spotecznego. Jest on
przyznawany bezterminowo.Dofinansowanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i
chorobowe od wynagrodzen pracownikéw zagrozonych wykluczeniem spotecznym (art.21 ww. ustawy)

Kto moze sie ubiegac?

Przedsiebiorstwo Spoteczne, ktére zatrudnia pracownikow bedgcych osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym.

Jakie sktadki s3 refundowane?

Skfadki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe naliczane od wynagrodzenia pracownika
oraz sktadki optacane przez pracodawce na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe.

Okres refundacji:

W petnej wysokosci przez okres 24 miesiecy od dnia zatrudnienia oraz w poftowie wysokosci przez
kolejne 12 miesiecy.

Dofinansowanie wyptacane jest na wniosek Przedsiebiorstwa Spotecznego i na podstawie umowy
zawartej ze starostg, wtasciwym dla siedziby Przedsiebiorstwa Spotecznego.

Dofinansowanie na utworzenie stanowiska pracy oraz finansowanie kosztéw wynagrodzenia lub
kosztéw ptacy (art.22 ww. ustawy)

Dofinansowanie pochodzace ze srodkdéw Funduszu Pracy moze by¢ wyptacane w zwigzku z
zatrudnieniem osoby bezrobotnej lub poszukujgcej pracy.

Wysokos¢ tego wsparcia wynosi nie wiecej niz 6-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia (dofinansowanie
do utworzenia miejsca pracy) oraz dofinansowanie do wynagrodzen w wysokosci nie wyzszej niz kwota
minimalnego wynagrodzenia, wyptacanego przez okres nie dfuzszy niz 6 miesiecy.

Dofinansowanie ze sSrodkéw PFRON

Dofinansowanie ze $srodkéw PFRON przystuguje w zwigzku z utworzeniem miejsca pracy dla osoby z
niepetnosprawnoscia.

Przyznawane jest w wysokosci od 6- do 15-krotnosci przecietnego wynagrodzenia (dofinansowanie na
utworzenie stanowiska pracy) oraz dofinansowanie do wynagrodzen w wysokosci nie wyzszej niz kwota
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minimalnego wynagrodzenia, wyptacanego przez okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

Formy wsparcia przedsiebiorstw spotecznych wynikajgce z ustawy o ekonomii spotecznej

»Art. 21. [Finansowanie ze $rodkéw Funduszu Pracy] 1. W przypadku pracownikéw przedsiebiorstwa
spotecznego bedacych osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym czes$é wynagrodzenia
odpowiadajgca sktadce naleznej od zatrudnionego na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe
oraz cze$é kosztow osobowych pracodawcy odpowiadajgca sktadce na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe i wypadkowe za zatrudnionego, zwane dalej ,sktadkami", mogg podlegaé finansowaniu ze
srodkoéw Funduszu Pracy w petnej wysokosci przez okres 24 miesiecy od dnia zatrudnienia oraz w
potowie wysokosci przez kolejne 12 miesiecy, do wysokosci odpowiadajgcej wysokosci miesiecznej
sktadki, ktérej podstawg wymiaru jest kwota minimalnego wynagrodzenia za prace."

Kto moze sie ubiegac?

Przedsiebiorstwo Spoteczne, ktére zatrudnia pracownikow bedgcych osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym. Zgodnie z wyjasnieniami Departamentu Ekonomii Spotecznej Ministerstwa
Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 31.03.2023 r. ustawodawca nie wigze mozliwosci wnioskowania o
ten instrument z warunkiem uprzedniego skierowania przez PUP danej osoby do zatrudnienia w
przedsiebiorstwie spotecznym.

Okres refundacji: 36 miesiecy, w tym

- 24 m-ce w petnej wysokosci

- Kolejne 12 m-cy w pofowie wysokosci.

Zgodnie z wyjasnieniami z 31.03.2023 r. ustawodawca nie przewiduje mozliwosci skrécenia okresu
finansowania skfadek, w zwigzku z czym, co do zasady, pozytywne rozpatrzenie wniosku powinno
skutkowac realizacjg instrumentu w petnym okresie wynikajgcym z art. 21.

Zgodnie z wyjasnieniami z 31.03.2023 r. poczatek biegu okresu finansowania sktadek nastepuje z datg
uzyskania statusu przedsiebiorstwa spotecznego dla pracownikéw juz zatrudnionych albo z datg
zatrudnienia w przypadku pracownikow zatrudnionych po uzyskaniu statusu. W przypadku pracownika
zatrudnionego przed dniem ztozenia wniosku i zawarcia umowy, finansowaniem mozna objg¢ sktadki za
okres poprzedzajacy zawarcie umowy, ktorego maksymalng date okresla dzieri uzyskania statusu
przedsiebiorstwa spotecznego.

Art. 22. [Wsparcie przedsiebiorstwa spotecznego] 1. Przedsigbiorstwu spotecznemu moze zostac
udzielone wsparcie w formie:

1) jednorazowych srodkéw na utworzenie stanowiska pracy;

2) $Srodkéw na finansowanie kosztéw wynagrodzenia lub kosztéw ptacy

Art. 31. [Opracowanie resortowych programéw wsparcia ekonomii spotecznej] 1. Minister wiasciwy do
spraw zabezpieczenia spotecznego moze opracowac resortowe programy wspierania ekonomii
spotecznej, skierowane do podmiotéw ekonomii spotecznej lub jednostek samorzadu terytorialnego,
oraz finansowo wspierac te programy.

2. W ramach programéw, o ktérych mowa w ust. 1, sg finansowane dziatania wspierajgce:

1) rozwdj ekonomii spotecznej;

2) tworzenie i rozwéj podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz wzmacnianie
ich potencjatu innowacyjnego i rozwojowego;

3) zatrudnianie w przedsiebiorstwach spotecznych osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

4) reintegracje spoteczng i zawodowg 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym bedgcych
pracownikami przedsiebiorstw spotecznych;

5) nabywanie i podnoszenie kompetenc;ji i kwalifikacji oséb zatrudnionych w podmiotach ekonomii
spotecznej;

6) budowanie wspdlnych przedsiewzieé przedsiebiorstw spotecznych, podmiotéw ekonomii spotecznej
oraz przedsiebiorcéw na rzecz rozwoju potencjatu podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych oraz rozwoju lokalnego;

7) realizacje ustug spotecznych.
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3. Realizacja dziatan w ramach programow, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje w trybie naboru
whioskow, o ktérym mowa w art. 33, lub trybie otwartego konkursu ofert.

4. W przypadku realizacji dziatan w ramach programodw, o ktérych mowa w ust. 1, w trybie otwartego
konkursu ofert przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie stosuje sie odpowiednio.

5. W przypadku podmiotdw ekonomii spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 5 lit. b i ¢, oferte realizacji
zadania publicznego, o ktérej mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, lub wniosek o realizacje dziatah w ramach programoéw, o ktérych mowa w
ust. 1, w trybie naboru wnioskow sktadajg jednostki tworzace te podmioty.

6. Programy, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ finansowane z udziatem srodkoéw, o ktérych mowa w
art. 5 ust. 1 pkt 2—3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Zwroty ,moga", ,moze" wskazuja na brak obowigzku finansowania ww. form wsparcia.

Formy wsparcia w ustawie o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Art. 46.[Cele finansowane przez Staroste z Funduszu Pracy] 1. Starosta z Funduszu Pracy moze:

1d) przyznaé spétdzielni socjalnej lub przedsiebiorstwu spotecznemu, o ktérym mowa w ustawie z dnia 5
sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. poz. 1812), zwanemu dalej ,przedsiebiorstwem
spotecznym", jednorazowo $rodki na utworzenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub
skierowanego poszukujgcego pracy, o ktérym mowa w art. 49 pkt 7, lub skierowanego poszukujgcego
pracy niepozostajgcego w zatrudnieniu lub niewykonujgcego innej pracy zarobkowej, w wysokosci
okres$lonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotna wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia;

Art. 108.[Przeznaczenie $rodkéw pochodzacych z Funduszu Pracy] 1. Srodki Funduszu Pracy przeznacza
sie na finansowanie:

41) zatrudnienia wspieranego, w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach o zatrudnieniu
socjalnym, wsparcia, o ktérym mowa w art. 12 ust. 3a ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spdétdzielniach
socjalnych, i instrumentéw wsparcia, o ktorych mowa w art. 21 i art. 22 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spotecznej

65) kosztow programow, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spotecznej;

Art. 109m.[Przekazanie $srodkéw Funduszu Pracy na realizacje programéw omoéwionych w art. 31 ust. 1
ustawy o ekonomii spotecznej] Minister wtasciwy do spraw pracy moze przekaza¢ na zadania
realizowane przez ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego srodki Funduszu Pracy na
realizacje programéw, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spotecznej, w wysokosci nie wiekszej niz 20 min zt rocznie.

Zatgczniki
Ulotka - Aktywne formy aktualnie realizowane w PUP Znin.pdf (pdf, 71 KB)

https://znin.praca.gov.pl/ru/210 3/3


https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2020.129.0001057,USTAWA-z-dnia-24-kwietnia-2003-r-o-dzialalnosci-pozytku-publicznego-i-o-wolontariacie.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2020.129.0001057,USTAWA-z-dnia-24-kwietnia-2003-r-o-dzialalnosci-pozytku-publicznego-i-o-wolontariacie.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2022.216.0001634,USTAWA-z-dnia-27-sierpnia-2009-r-o-finansach-publicznych.html
/documents/1790448/19796302/Ulotka%20-%20Aktywne%20formy%20aktualnie%20realizowane%20w%20PUP%20%C5%BBnin.pdf/02bb6390-199e-4a74-b2ae-2ca94b328d6a?t=1683278633547

	Przedsiębiorstwa społeczne mogą korzystać z instrumentów wsparcia finansowanych z pieniędzy Funduszu Pracy oraz Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych

